Direction des programmes de certificat

HEC MONTREAL

Microprogramme de ler cycle en management et leadership de coaching sportif

2026-2027 : dates auxquelles la présence est obligatoire

Ce microprogramme a été congu dans un esprit de grande flexibilité pour s'‘adapter le plus facilement aux nombreuses exigences des entraineurs et entraineuses. Pour les
trois cours obligatoires, en dehors des dates mentionnées ci-dessous, des activités telles que des séances virtuelles asynchrones et de I'apprentissage autonome seront

prévues. Veuillez noter que vous aurez 3 & 5 heures de travail personnel par semaine & faire en dehors de ces activités. *Les dates peuvent étre sujettes & changement.

Cours obligatoires (3 cours) :

Automne 2026 Hiver 2027 Eté 2027

MNGT 30433 Accompagner les athlétes au-dela de la MNGT 30430 Management, leadership et coaching MNGT 30431 Etre coach sportif - comprendre et

performance sportive en contexte sportif deéfinir son leadership (MNGT 30430)

Vendredi 11 septembre 2026 Mercredi 20 janvier 2027 Vendredi 7 mai 2027

i 9h 00 16 h OO , 9h 00 16 h OO i 9h 00 16 h OO
Edifice Hélene-Desmarais Edifice Héléne-Desmarais Edifice Hélene-Desmarais
Vendredi 25 septembre 2026 Vendredi 29 janvier 2027 Lundi 10 mai 2027

9h 00 12h OO , 9h 00 16 h OO 15h 00 18 h OO
Enligne Edifice Hélene-Desmarais Enligne
Vendredi 9 octobre 2026 Vendredi 12 mars 2027 Vendredi 21 mai 2027
i 9h 00 16 h OO , 9h 00 16 h OO i 9h 00 16 h OO
Edifice Hélene-Desmarais Edifice Héléne-Desmarais Edifice Hélene-Desmarais
Vendredi 30 octobre 2026 Vendredi 9 avril 2027 Jeudi 27 mai 2027

9h 00 12h OO , 9h 00 16 h OO 15h 00 18 h OO
Enligne Edifice Hélene-Desmarais Enligne
Vendredi 6 novembre 2026 Vendredi 11 juin 2027
i 9h 00 16 h OO i 9h 00 16 h OO
Edifice Hélene-Desmarais Edifice Hélene-Desmarais
Vendredi 20 novembre 2026 Lundi 21juin 2026

9h 00 12h OO 15h 00 18 h OO
Enligne Enligne
Vendredi 27 novembre 2026

9h OO0 16 h OO

Edifice Hélene-Desmarais

Cours & option (2 cours):

MNGT 30401 Comportements et relations humaines au travail
MNGT 30421 Habiletés de communication

MNGT 30422 Habiletés de gestion du travail en équipe

MNGT 30460 Habiletés politiques

MNGT 30462 Gérer en contexte interculturel

RHRT 30315 Mobilisation des ressources humaines

RHRT 30323 Gestion des conflits organisationnels



