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EsMBAo
L'ESSENTIEL D'UN MBA VIRTUEL

Le programme « l'Essentiel d’un MBA virtuel » a été conçu spécifiquement pour accélérer  
le développement de leaders à tous les niveaux et pour accompagner ceux qui désirent développer  
leur potentiel. Il permet à ces derniers d’acquérir les connaissances, outils de gestion et grilles  
d’analyse dont ils ont besoin pour réussir dans le nouveau monde des affaires qui émerge actuellement.

VIRTUEL 
Offert en ligne  
(séances synchrones et asynchrones) 
sur environs 8 à 16 semaines.

DYNAMIQUE
Notre approche pédagogique  
est axée sur la pratique et favorise  
le développement des habiletés  
de gestion par l’expérience  
et les échanges.

L’intervention de nos experts  
allie théorie et pratique, analyse  
et synthèse, réflexion et action,  
grâce à des méthodes d’enseignement 
actives et variées (études de cas, 
discussions, jeux de rôle,  
projets d’équipe, simulations).

AVANTAGES 
	› 	 Prendre en compte les fonctions  

de l’entreprise, son contexte  
et ses enjeux ; 

	› 	 Renforcer la pensée stratégique 
ainsi que les compétences  
de gestion des personnes   ; 

	› 	 Accroître les opportunités 
professionnelles ; 

	› 	 Accéder à un contenu relevé, 
pratique et pertinent pour  
le milieu de travail ; 

	› 	 Mettre en action les apprentissages 
au fur et à mesure.

FLEXIBLE
Possibilité de choisir un seul 
des deux modules du programme, 
selon les besoins.

HEC Montréal est la première École de gestion en Amérique du Nord à recevoir la triple accréditation AMBA, AACSB International  
et EQUIS. L’École est membre de la Conférence des Grandes Écoles de France et de la Shastri Indo-Canadian Institute.

CONTACT
Formations internationales 
+1 514 340-3595 
formations.internationales@hec.ca

hec.ca/international

LEADER  
AUTHENTIQUE 

	› Être un Leader et Enjeux des organisations
	›Renforcer les habiletés de direction

	›Gérer son équipe

16 SÉANCES​
(54 HEURES)​

LEADER 
STRATÉGIQUE

	›  Maîtriser le langage de la finance ​
	›  Le futur et l'organisation

	›  Amélioration continue des processus d’affaires​
	›  Responsabilité sociale des entreprises et éthique

	›Comprendre la gestion de projet
	›  Soi et la pensée stratégique

31 SÉANCES​
(96 HEURES)

mailto:formations.internationales%40hec.ca?subject=
https://www.hec.ca/international/
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EsMBAo
ESSENTIALS OF AN MBA ONLINE 

The "Essentials of an MBA Online" program was designed specifically to accelerate the development  
of leaders at all levels and to support those who wish to develop their potential. It allows  
them to acquire the knowledge, management tools and analytical grids they need to succeed  
in the new business world that is currently emerging.

FORMAT 
Offered online (synchronous  
and asynchronous sessions)  
over about 8 to 16 weeks.

DYNAMIC APPROACH
The academic approach of the 
program, given by HEC Montréal’s 
highly qualified professors,  
focuses on practical experiences 
designed to develop strong 
management and action skills.

The diversity of teaching methods 
is based on active learning that 
integrates practice and theory, 
analysis and synthesis, reflection  
and action (case studies, team 
projects and discussions,  
role playing and simulations).

BENEFITS  
	› 	 Consider all functions of  

the organization, its context  
and its challenges; 

	› 	 Strengthen strategic thinking  
and people management skills;

	› 	 Get a career level-up;

	› 	 Access high level, practical and 
relevant content for the workplace;

	› 	 Constantly put learnings  
into action.

FLEXIBLE
Based on their needs, patners can 
choose only one of the two modules.

HEC Montréal was the first business school in North America to receive AMBA, AACSB International and EQUIS accreditations.  
It is also an associate member of the Conférence des Grandes Écoles de France and a member of the Shastri Indo-Canadian Institute.

CONTACT
International Programs 
+1 514 340-3595 
international.programs@hec.ca

hec.ca/en/international

AUTHENTIC 
LEADER

	›Be a leader​ and Organizational challenges
	›Boost leadership skills

	›Managing a team

16 SESSIONS
(54 HOURS)​

STRATEGIC 
LEADER

	›  Mastering the language of finance​
	›  The future and the organization
	›  Ensure continuous improvement  

of business processes
	›  Corporate social responsibility and ethics

	›Understand project management
	›  Myself and strategic thinking

31 SESSIONS
(96 HOURS)

mailto:international.programs%40hec.ca?subject=
https://www.hec.ca/en/international/index.html

