
 

– Calendrier de formations 2026 –  

 
  

 

Activité Intervention par Date Heure 
Rencontre d’introduction Léa Museau  4 novembre 2025 12h-13h30  
Innovation sociale  Joseph El Khoury  6 novembre 2025 13h-16h  
Racisme et immigration Mariloue Daudier 11 novembre 2025 12h-13h30 
Concepts clés en EDI  Léa Museau  13 novembre 2025 12h-15h  
EDI et législation Fadila Hamouni 14 novembre 2025 12h-13h30 
Définir son projet avec 
l’analyse FFOM 

Marc-Kévin Daoust 17 novembre 2025 12h-13h30 

Neurodiversité  Nüense  18 novembre 2025 12h-13h30  
Communication inclusive Léa Museau 20 novembre 2025 12h-15h 
Diversité sexuelle et de genre Pascal Vaillancourt 24 novembre 2025 12h-13h30 
Justice climatique et 
écoféminisme 

Katherine Robitaille 26 novembre 2025 12h-13h30 

Gouvernance inclusive  Nabila Ghernati  27 novembre 2025 13h-16h  
Identité de genre Gris Montréal 1er décembre 2025 12h-13h 
Gestion et leadership inclusif  Bibiana Pulido  4 décembre 2025 13h-16h  
Rhétorique politique et EDI Simon Dabin 20 janvier 2026 12h-13h30 
Décroissance Yves-Marie 

Abraham 
21 janvier 2026 12h-13h30 

Handicap et 
autodétermination 

Yannick Gallant 22 janvier 2026 12h-13h30 

Développement durable Ashley Byrne 27 janvier 2026 12h-13h30 
Bienveillance et santé 
mentale  

Marie-Christine 
Albert 

28 janvier 2026 12h-13h30  

Atelier 2 tonnes Yves Plourde 29 janvier ou 5 février 
2026 

12h30-
15h30 

Forum des organisations*  12 et 13 février  
IA et EDI À déterminer 

 
 

Réalités des Premiers Peuples 
Polarisation et résistances 



 

Enjeux autour du care  
À déterminer Fresque numérique 

Pratiques durables en 
organisation 
Contexte interculturel 
Jumelage avec une 
organisation 

Février/Mars à Mai/Juin 
  

 
*Les trajets et l’hébergement pourront être remboursés pour les personnes venant 
de l’extérieur de Montréal.  
 
 
À noter que de nouveaux ateliers dont les dates restent à déterminer sont susceptibles 
d’être ajoutés certains midis. Le calendrier sera mis à jour en conséquence.  
 


