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Première école de gestion au Canada, 

HEC Montréal affiche les normes 

d’excellence les plus élevées au monde 

dans le domaine de l’enseignement et 

de la recherche.

HEC Montréal est la première école en 

Amérique du Nord à être agréé AMBA 

(Association of MBAs), AACSB Interna-

tional (Association to Advance Colle-

giate Schools of Business) et EQUIS 

(European Foundation for Management 

Development). 

Parmi les quelque 12 000 écoles de ges-

tion dans le monde, seules 127 écoles, 

dont HEC Montréal, ont reçu l’agrément 

EQUIS.

HEC Montréal compte parmi les 41 

écoles de gestion dans le monde qui 

détiennent ces trois attestations 

d’excellence.

À l’avant-garde 
depuis 1907. 
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L’excellente année que nous avons connue confirme 
que nous sommes dans la bonne direction. Que ce 
soit sur le plan de la formation, de la recherche, du 
déploiement international ou de nos ressources, le 
bilan de l’année 2009-2010 se révèle fort positif.

Au cours des prochains mois, nous poursuivrons la 
mise en œuvre de notre plan stratégique « L’Audace 
de s’affirmer » dans le but de placer HEC Montréal 
dans le peloton de tête des établissements d’ensei-
gnement supérieur en matière de gestion dans le 
monde. C’est ce que j’appelle le Club des 5-20-100, 
soit les 5 meilleures écoles de gestion au Québec, les 
20 meilleures à l’extérieur des États-Unis et les 100 
meilleures au monde. 

Bien qu’ambitieux, c’est un objectif pleinement réali-
sable dans la mesure où nous parvenons à consolider 
nos acquis et à innover dans les créneaux pour les-
quels nous disposons d’un avantage distinctif.

Nos progrès sont le fruit du dévouement et de l’en-
thousiasme de notre communauté. Ils sont grandement 
facilités par l’implication des amis de HEC Montréal : 
membres du Conseil d’administration, membres du 
Comité consultatif international, membres du Conseil 
de l’Association des diplômés, diplômés, bénévoles du 
Réseau participant aux nombreux comités et conseils 
qui appuient le développement de nos activités. 
Et, bien entendu, ces progrès doivent beaucoup à la 
générosité de celles et de ceux qui, chaque année, 
manifestent leur confiance en appuyant financière-
ment les initiatives de l’École.

Sans leur contribution financière, plusieurs des ini-
tiatives stratégiques qui permettent à HEC Montréal 
de s’affirmer et de renforcer son image de marque ne 
pourraient voir le jour. Je prendrai comme exemples la 
participation de nos étudiants à des concours interna-
tionaux, le financement de notre programme de mobi-
lité internationale ou le déploiement des technologies 
de pointe dans nos classes.

Chers donateurs, au nom des étudiants et de la com-
munauté de HEC Montréal, je tiens à vous remercier 
pour votre don à la Fondation HEC Montréal. Votre 
geste est un encouragement au dépassement.

Nous espérons pouvoir compter, à nouveau, sur votre 
appui au cours de la prochaine année qui marquera 
le lancement de la grande campagne de financement.

Merci!

Audace. Voilà un mot qui nous définit depuis plus de 
100 ans et qui guide chacune de nos actions. Au cours 
des prochaines années, nous voulons affirmer avec 
audace la présence et le rôle de HEC Montréal auprès de 
nos diplômés et donateurs. 

Si notre école se classe parmi les meilleures au 
monde, c’est que nous bénéficions de la générosité de 
donateurs qui soutiennent avec constance l’ensemble 
de nos activités, soit l’enseignement et la recherche. 
Comme toujours, c’est l’excellence que nous visons. 
Rien de moins.

Pour que notre École demeure un joueur influent du 
développement socioéconomique, nous devons être 
conscients des limites du financement provenant des 
frais de scolarité et des gouvernements. C’est pour 
cela que nous interpellons nos diplômés, donateurs, 
gens d’affaires, professeurs, employés et étudiants à 
poser avec nous des gestes concrets qui assureront 
l’avenir financier de HEC Montréal. 

Pour ce faire, un travail de sensibilisation est néces-
saire, un exercice qui débute auprès de nos diplômés 
qui sont nos premiers ambassadeurs. Nous nous 
employons à sensibiliser le plus grand nombre d’en-
tre eux à l’importance de prendre le relais pour que 
d’autres générations puissent bénéficier de la forma-
tion de haut calibre qu’ils ont reçue. 

Nous misons sur leur appui, conjugué à des actions 
ciblées et à l’apport de nos bénévoles et de nos gou-
verneurs, pour recueillir de 8 à 10 millions de dollars 
annuellement d’ici 2017. Voilà un grand défi à rele-
ver pour la Fondation HEC Montréal (anciennement 
connue sous le nom du Bureau de développement). 

Cette mobilisation est la condition sine qua non pour 
demeurer parmi les meilleurs au monde. C’est ainsi 
que HEC Montréal pourra assurer la pérennité de ses 
standards d’excellence, sa contribution à la prospé-
rité de la société québécoise et le rayonnement de ses 
diplômés à l’échelle internationale.

Lyse Charette,
directrice générale, Fondation HEC Montréal

Michel Patry,
directeur, HEC Montréal

Jacques Nantel,
secrétaire général, HEC Montréal
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Michel Patry

Jacques Nantel

Lyse Charette

De grands défis, 
pour une grande école



ENGAGEMENTS 2009-2010
Engagements 2009-2010 4 089 285  $ 
    Entreprises   1 949 940  $ 
    Diplômés et amis   735 911  $ 
    Gouverneurs   1 183 392  $ 
    Fondations   26 600  $ 
    Étudiants   159 009  $ 
    Personnel   34 433  $ 
Événements   405 000  $ 

Total   4 494 285  $ 

ENCAISSEMENTS 2009-2010
Encaissements 2009-2010 1 955 442  $
    Entreprises   509 140  $ 
    Diplômés et amis   632 569  $ 
    Gouverneurs   603 292  $ 
    Fondations   26 600  $ 
    Étudiants   159 009  $ 
    Personnel   24 832  $ 
Événements   405 000  $ 

Total   2 360 442  $ 
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ENGAGEMENTS 2009-2010 ENCAISSEMENTS 2009-2010

DISTRIBUTION DES ENGAGEMENTS
FAITS EN 2009-2010

Infrastructures
et projets spéciaux

6%

Fonds capitalisés   1 195 569  $ 

Bourses   755 512  $ 

Recherche et fonds de connaissance 1 483 056  $ 

Affectation générale   327 595  $ 

Projets étudiants   467 509  $ 

Infrastructures et projets spéciaux  265 044  $ 

    4 494 285  $ 

CAMPAGNE 2009-2010
(1er juin 2009 au 31 mai 2010)

NOS
RÉSULTATS
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Chaque année, le Gala du commerce honore des lea-
ders québécois parmi les plus audacieux du monde des 
affaires. Les profits amassés lors de cette prestigieuse 
soirée jouent un rôle important dans la formation que 
reçoivent les étudiants. Les profits des galas 2008 et 
2009 servent, entre autres, à remettre des bourses à 
des étudiants afin de leur permettre de compléter leur 
programme de maîtrise à l’étranger ou de vivre une 
expérience d’études internationales dans le cadre du 
programme Passeport pour le monde. Ils permettent 
aussi de soutenir des initiatives originales telles que 
l’École d’été en management de la création dans la 
société de l’innovation ou encore, de promouvoir la 
persévérance scolaire.

Former, voilà le cœur de la mission de HEC Montréal. 
Et c’est avec brio que les quelque 250 professeurs accomplis-
sent leur travail, comme le démontrent les nombreux palmarès 
internationaux dans lesquels se classe HEC Montréal. 

À ce corps professoral s’ajoutent plus de 500 chargés de cours, 
chargés de formation et attachés d’enseignement, ainsi qu’envi-
ron 530 employés du personnel administratif, professionnel et de 
soutien qui contribuent, par leur rigueur, au succès de l’École.

Grâce au soutien des donateurs, les étudiants bénéficient éga-
lement d’expériences de travail concrètes, de formations origi-
nales et pertinentes, de stages à l’étranger et d’outils pédago-
giques indispensables à la compréhension des affaires dans un 
contexte de mondialisation.

Donner au suivant

HEC Montréal et ses étudiants sont privilégiés de pouvoir compter 
sur des donateurs qui soutiennent depuis plusieurs années la 
formation des futures générations de gestionnaires et de leaders 
québécois.

De plus en plus de donateurs créent des fonds de dotation qui 
soutiennent les étudiants en leur octroyant soit des bourses au 
besoin, des bourses d’excellence ou d’autres types de bourses 
qui visent à enrichir leur formation universitaire.

De nombreux donateurs contribuent au programme Passeport 
pour le monde. Notons que la Fondation des diplômés HEC Montréal 
a remis, sous forme de bourses, un montant de 47 000 $ à des 
étudiants qui ont vécu une expérience significative à l’étranger 
en 2009-2010. 

D’autres donateurs soutiennent aussi nos étudiants dans la réa-
lisation de leur projet d’études à l’international. Notons, entre 
autres, les entreprises Astral Média Affichage, la Corporation 
de sécurité Garda World et le Groupe Canam qui, grâce à leur 
participation au Gala du commerce 2008, ont remis des bourses 
totalisant 20 000 $.  Cet événement a permis d’amasser des fonds 
pour aider les étudiants à participer à divers programmes d’étu-
des à l’étranger.

100 partenaires à travers le 
monde

HEC Montréal compte plus de 60 partenaires universitaires en 
Europe, 20 dans les Amériques, 16 en Asie et 5 en Océanie qui 
accueillent nos étudiants dans le cadre du programme Passe-
port pour le monde, le plus important programme d’échange au 
Canada.

En 2009-2010, il s’est enrichi de cinq nouveaux partenaires pro-
venant d’Australie et de Taiwan. The University of Adelaide, 
The University of Sydney, The University of New South Wales, de 
Sydney, The University of Queensland, de Brisbane, et National 
Chengchi University, de Taipei recevront au cours des prochai-
nes années des étudiants de HEC Montréal durant un semestre 
d’études.

Ces partenariats permettent de consolider la présence de 
HEC Montréal auprès d’institutions réputées de l’Australie et de 
l’Asie, des régions du monde très prisées par les étudiants.

Nous vous invitons à visionner une courte vidéo disponible sur 
YouTube (www.youtube.com/watch?v=G042NBXLSfM) pour 
entendre quelques étudiants témoigner de leur participation au 
programme.

FORMATION

De gauche à droite : Natalie Larivière, présidente, Médias Transcontinental; Hélène Des-
marais, présidente du conseil, HEC Montréal; L. Jacques Ménard, président du conseil, 
BMO Nesbitt Burns et président, BMO Groupe financier, Québec; Jacynthe Côté, chef de la 
direction, Rio Tinto Alcan; Michel Patry, directeur, HEC Montréal, lors du gala 2009.
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Montréal-Barcelone : 
un été créatif

Une école où la création est à l’honneur, voilà ce qu’offre l’École 
d’été en management de la création dans la société de l’innova-
tion! Avec Montréal et Barcelone comme lieux d’étude, les diri-
geants et les praticiens de l’industrie de la création ainsi que des 
professeurs et des étudiants des cycles supérieurs comparent 
les pratiques de la créativité dans les milieux scientifique, artis-
tique et industriel de ces deux grandes villes.

À l’été 2009, 14 étudiants ont participé à cette formation en rece-
vant chacun une bourse de 5 000 $ offerte par L’Oréal Canada, 
Mouvement Desjardins, Power Corporation et Transcontinental. 
Enfin, 12 autres étudiants ont participé à l’édition 2010 de l’École 
d’été grâce à des bourses totalisant un montant de 45 000 $. Ces 
bourses ont été créées à la suite des profits amassés lors du 
Gala du commerce 2008.

De la théorie à la pratique

Les étudiants à la maîtrise en sciences de la gestion ont la possi-
bilité de suivre leur programme en choisissant l’un ou l’autre des 
cheminements offerts : avec mémoire ou avec projet supervisé. 

Dans le cadre de leur mémoire, des étudiants ont réalisé 
des recherches sur le terrain à l’extérieur du pays, grâce à la 
Banque Scotia et à Ernst & Young qui ont octroyé deux bourses de 
5 000 $ chacune. 

Ainsi, Jean-Philippe Lalonde, récipiendaire de la Bourse Banque 
Scotia, a effectué une recherche pour comprendre comment 
prennent forment les significations et les valeurs de marchandi-
ses iconographiques. Son étude a été réalisée à New York.

Quant à Francis Gagnon-Dumais, qui a reçu la Bourse Ernst & 
Young, il a réalisé une étude en Europe pour comprendre les pra-
tiques de gestion des portfolios de commandite de sport, plus 
spécifiquement dans le contexte de la Formule 1.

Deux autres étudiants ont réalisé un projet supervisé à l’étranger 
dans le cadre de leurs études de maîtrise. Chacun a bénéficié 
d’une bourse provenant d’une partie des profits amassés lors du 
tournoi de golf 2008.

Marie-Pierre Charrette a participé à un stage au sein du dépar-
tement des ressources humaines du Grupo Cortefiel à Madrid. 
Elle a analysé les problèmes causés par le transfert de pratiques 
au sein d’une multinationale et réfléchi aux solutions à proposer. 

Francis Bouchard a vécu une expérience en commerce interna-
tional au cœur de la capitale américaine, au Washington Center. 
Il y a côtoyé des décideurs d’organisations reconnues. 

Campus internationaux

Une centaine d’étudiants ont participé aux campus internatio-
naux qui leur permettent de mieux comprendre un environne-
ment d’affaires à l’étranger tout en s’imprégnant du contexte 
culturel d’un autre pays. Ainsi, 51 étudiants au baccalauréat et 
50 autres du MBA ont vécu une expérience d’immersion d’affai-
res d’une durée de trois semaines dans l’un des pays suivants : 
le Brésil, la Chine, le Mexique, la Californie, la Corée, le Japon 
et le Vietnam.

Au total, ces étudiants se sont partagé 57 750 $ en bourses, un 
montant amassé par les donateurs lors du tournoi de golf 2009, 
un évènement qui a rapporté 105 000 $. Cette somme sera affec-
tée aux campus internationaux de 2010 et de 2011.

Soutien à la relève en 
journalisme économique 

Lancé en 2009, le Projet d’appui à la relève en journalisme éco-
nomique Quebecor a permis à 12 étudiants de participer à une 
expérience pratique du métier de journalisme. Chapeauté par un 
professionnel de la télévision du canal Argent, les étudiants pro-
duisent des reportages, des articles, des blogues qui mettent de 
l’avant les activités qui se déroulent à HEC Montréal. Quebecor 
versera ainsi la somme de 150 000 $ sur trois ans pour soutenir 
ce projet.
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En 2009-2010, l’École a remis : 
•	près de 600 000 $ en bourses d’excellence à 282 étudiants;

•	une somme de 131 000 $ en bourses au besoin
à 128 étudiants; 

•	plus de 1,3 million de dollars en bourses d’admission et 
d’accélération;

•	près de 2,3 millions de dollars au total pour contribuer à 
bonifier l’expérience d’études des étudiants.



7

L’univers télévisuel et 
cinématographique sur 
les bancs d’école

Depuis 2004, les professionnels et gestionnaires de l’industrie 
de la télévision et du cinéma peuvent améliorer leurs habiletés 
et connaissances en gestion en participant au Programme TVA-
HEC Montréal en gestion télévisuelle et cinématographique.  
Cette formation intensive de sept jours a été mise sur pied grâce 
au soutien financier de TVA. De plus, Téléfilm Canada offre des 
bourses d’études pour faciliter l’accès à cette formation. Au 
cours de l’année 2010, cinq bourses de 3 200 $ seront ainsi remi-
ses à des participants.

Fonds Moréno Dumont

M. Moréno Dumont (HEC 1970), qui a occupé le poste de direc-
teur des finances à HEC Montréal de 2000 à 2009, a créé un fonds 
personnalisé en faisant un don de 30 000 $. Ce fonds permettra 
de financer des projets prioritaires de HEC Montréal pour encou-
rager le développement des connaissances et soutenir les res-
sources professorales. 

Le télémarketing auprès 
des diplômés et des parents 
d’étudiants porte ses fruits

Grâce au soutien des diplômés et des parents de nos étudiants, 
l’équipe du télémarketing a récolté plus de 500 000 $ pour diffé-
rents projets de HEC Montréal.

Soulignons la mise sur pied d’un programme de bourses au profit 
des étudiants des programmes de certificat. Grâce à la contribu-
tion de plus de 900 diplômés, ce fonds de bourses a atteint une 
valeur supérieure à 45 000 $ dès sa première année. 

Une somme identique a été investie par nos diplômés dans le 
fonds destiné directement aux étudiants. Une première par-
tie a été versée dans le programme de bourses au besoin et 
la seconde a été orientée vers le Fonds Leadership, qui vient 
notamment financer la participation des étudiants à des compé-
titions académiques internationales.  

Notons ensuite que 250 diplômés se sont unis pour créer un 
fonds d’aide de plus de 30 000 $ à l’intention des étudiants qui 
souhaitent démarrer ou faire croître leur entreprise. 	  

Afin d’appuyer également des étudiants qui voudraient interna-
tionaliser leur formation, plus de 175 anciens participants au pro-
gramme Passeport pour le monde ont permis de recueillir 13 000 $ 
qui seront distribués en bourses dès cette année. 

Finalement, grâce aux dons des parents des étudiants et à ceux 
d’une centaine de diplômés en finance, une somme de 50 000 $ a 
été amassée et a permis de faire l’acquisition de onze nouveaux 
postes Bloomberg, outils pédagogiques indispensables pour 
tous ceux qui s’intéressent au marché financier, notamment les 
étudiants et les professeurs en finance. Onze postes sont donc 
maintenant disponibles à la salle des marchés Financière Banque 
Nationale et un à la bibliothèque Myriam et J.-Robert Ouimet.

Moréno Dumont

Salle des marchés

Classements internationaux
MBA 
Top 10, selon Forbes, 2009, et Business Week, 2004, 2006

Top 20, selon AméricaEconomía, 2009, 2010 et
Forbes, 2003, 2005, 2007

Top 100 selon The Economist, 2006

Top 60, selon Expansión, 2010

M. Sc.
Top 25, selon Financial Times, 2009, 2010
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Les chercheurs de HEC Montréal contribuent au rayonnement 
international de l’École et à l’enrichissement des connaissances 
des étudiants par l’originalité, la rigueur et la pertinence de leur 
travail scientifique. Conscients du rôle pivot de la recherche au 
sein d’une université et de son impact économique et social sur 
le bien-être de la communauté, les donateurs sont des parte-
naires de plus en plus présents. Ils contribuent, par leur soutien 
financier, à consolider la place de HEC Montréal au sein des 
grandes écoles de gestion dans le monde tout en lui permettant 
de poursuivre son rôle de chef de file au sein de la société qué-
bécoise.

MosaiC, un espace pour 
réfléchir à la créativité 
et à l’innovation

MocaiC, un projet initié par les professeurs Laurent Simon et 
Patrick Cohendet, est un lieu de rencontre pour les acteurs des 
milieux universitaires et professionnels qui désirent comprendre 
et maîtriser les enjeux touchant l’économie créative. Ce centre 
de recherche collabore étroitement avec l’Université de Barce-
lone. Il organise des colloques, des séminaires, des écoles d’été, 
etc., portant sur le management de la création et de l’innovation. 
La Banque Nationale Groupe financier, la Conférence régionale 
des élus de Montréal, Ingenio et Phéronome Interactif sont des 
nouveaux partenaires de cette initiative qui comptait déjà Ubi-
soft, Bell Canada, Groupe Dynamite.

 

Projet Bixiwiki

Ce projet scientifique, dirigé par le professeur Sylvain Séné-
cal, et entrepris par la Chaire de commerce électronique RBC 
Groupe Financier, créera une plateforme web pour les usagers 
des vélos Bixi. Ces derniers pourront échanger sur leurs habi-
tudes et trajets favoris ainsi que sur ce mode de transport et 
les conséquences de son usage. Ces informations permettront 
d’améliorer ce service offert aux citoyens et d’en promouvoir 
l’utilisation. Le projet est rendu possible grâce à la collaboration 
financière de Bell Canada et de l’appui de Living Lab de Mon-
tréal et du CEFRIO.

Centre sur la productivité 
et la prospérité

En présence du ministre des Finances Raymond Bachand, le 
Centre sur la productivité et la prospérité lançait officiellement 
ses activités le 25 septembre 2009. Dirigé par Robert Gagné, 
professeur d’économie, ce centre a pour but de comprendre 
les enjeux liés à la productivité et ses effets sur la prospérité 
de l’économie québécoise et canadienne. De plus, le Centre a 
pour objectif de transférer ses connaissances auprès du grand 
public. 

Le ministère des Finances du Québec soutient ce centre de 
recherche en allouant un montant de 6 millions de dollars sur 
une période de quatre ans. Bell Canada compte aussi parmi les 
partenaires de ce centre de recherche.

Subventions et bourses 
pour soutenir la recherche

Chaque année, la Fondation HEC Montréal accorde près de 
400 000 $ en subventions et prix de recherche à des professeurs 
et chercheurs de l’École. Ce soutien financier vise à encoura-
ger le développement scientifique. L’aide financière sert, entre 
autres, à soutenir des groupes et des centres de recherche, des 
revues scientifiques et la tenue de séminaires. Toutes ces activi-
tés de recherche permettent d’accroître les connaissances dans 
le domaine de la gestion et d’en favoriser le transfert auprès des 
entreprises.

À titre d’exemple, le CIRPÉE (Centre interuniversitaire sur le 
risque, les politiques économiques et l’emploi) a bénéficié d’un 
montant de 15 000 $ qui, ajouté à d’autres sources financières, a 
permis la tenue de 40 séminaires portant sur différents aspects 
de l’économie et des finances.

Le GERAD, un groupe d’études et de recherche en analyse des 
décisions, a reçu une aide financière de 65 000 $ pour soutenir la 
gestion du centre d’étude. Un montant additionnel de 10 000 $ a 
été alloué pour la tenue de séminaires scientifiques.

Par ailleurs, les professeurs de HEC Montréal ont amassé des 
fonds pour octroyer des bourses aux meilleurs étudiants des 2e 
et 3e cycles, et pour soutenir les études postdoctorales et la for-
mation continue de professeurs et de chercheurs en début de 
carrière.

RECHERCHE

HEC Montréal est la seule école de gestion francophone 
à figurer dans le Top 100 mondial des écoles de gestion en 
fonction de leurs publications de recherche, entre 2003 et 
2007. Ce classement a été réalisé par l’Université du Texas 
à Dallas.
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« Les bourses m’ont aidée à payer mes frais de scolarité et 
à participer à un stage en Irlande. Après toutes ces années 
passées à HEC Montréal, j’ai parfois l’impression que c’est 
ma deuxième maison! C’est un lieu d’apprentissage extrê-
mement stimulant! » 

Andrée Lavoie obtiendra bientôt son titre de comptable en 
management accrédité et termine sa maîtrise en contrôle 
de gestion. Durant ses six années passées à HEC Montréal, 
elle a bénéficié de nombreuses bourses qui ont contribué 
à son succès scolaire : la Bourse de l’Ordre des CMA, la 
Bourse KPMG, la Bourse Raymond Chabot Grant Thornton, 
la bourse à la mobilité et, récemment, une bourse de la 
Direction du programme M. Sc.

« À HEC Montréal, on nous encourage continuellement 
à saisir toutes sortes d’occasions qui nous poussent vers 
l’excellence. C’est un milieu très enrichissant! »

« J’ai appris en étudiant à HEC Montréal que s’il y a une 
chose qui est universelle, peu importe la classe sociale, 
c’est le commerce. J’ai réalisé que le milieu des affaires, ce 
n’est pas seulement l’argent, mais c’est aussi une manière 
extraordinaire de rentrer en contact avec l’autre. »

Récipiendaire de la Bourse Édouard-Montpetit/Standard 
Life de HEC Montréal, Louis-Philippe Thibault a fait ses étu-
des de maîtrise en management et débute des études de 
médecine à l’Université de Montréal. 

« Je m’intéresse à la gestion du secteur public et il y a 
beaucoup d’amélioration à apporter dans notre système de 
santé. Avec une solide formation en gestion et en médecine, 
j’espère pouvoir un jour mettre ces connaissances à profit 
pour l’ensemble de notre société ». 

Andrée lavoie 
(HEC 2008)

Andrée Lavoie, B.A.A., M.Sc. (en cours)
Récipiendaire de la Médaille du Lieutenant-gouverneur 

pour la jeunesse 2010

Louis-Philippe Thibault, B.A.A., M.Sc. (en cours)
Récipiendaire de la Médaille du Lieutenant-gouverneur 

pour la jeunesse 2010

LOUIS-PHILIPPE THIBAULT
(HEC 2008)
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Un enjeu important pour HEC Montréal est de contribuer au bien-
être de la communauté que ce soit par l’encouragement et le 
soutien du partage des connaissances ou en posant des gestes 
qui témoignent d’un fort sentiment de solidarité. Cette valeur est 
aussi fortement véhiculée par les étudiants qui sont sensibles 
à l’environnement et aux conséquences de leurs actions sur la 
société.  

D’une génération à l’autre

Le Centre international des familles en affaires McGill – 
HEC Montréal (CIFA) offre une panoplie de services et de 
conseils pour accompagner les entreprises familiales au cours 
du transfert de connaissances d’une génération à l’autre. 
M. Jacques Deschênes, de Groupe Deschênes, a fait un don 
de 100 000 $ pour soutenir la mission de ce centre qui joue rôle 
important dans le maintien et la croissance de nombreuses PME 
québécoises. M. Deschênes est aussi membre du Conseil des 
gouverneurs.

École de gestion de la 
santé contextualisée 
Sainte-Justine

En octobre 2009, HEC Montréal et l’Hôpital Sainte-Justine ont 
conclu une entente qui permettra aux praticiens du domaine de 
la santé (médecins, professionnels, gestionnaires) d’avoir accès 
à des cours ciblant des problématiques actuelles du monde 
médical et un accompagnement personnalisé. 

Carrefour logistique 

Le Carrefour logistique vise à informer les entreprises des toutes 
dernières connaissances concernant les enjeux logistiques. Il 
organise, entre autres, des activités publiques pour faire connaî-
tre les meilleures pratiques de gestion de la chaîne logistique 
et pour partager les plus récentes observations sur ce type de 
problématique. Ces rencontres permettent de nourrir la réflexion 
des décideurs. Le Carrefour bénéficie du soutien financier de 
plusieurs partenaires, dont L’Oréal qui a renouvelé sa contribu-
tion financière l’an passé.

Des étudiants MBA en visite 
dans les PME

Chaque année, une jeune PME a la chance d’accueillir gra-
cieusement une équipe de cinq étudiants du programme MBA de 
HEC Montréal qui agissent à titre de consultants. Cette équipe 
a la tâche, dans le cadre d’un projet supervisé, de conseiller 
l’entrepreneur sur une problématique particulière. En 2009-2010, 
le cabinet-conseil Fuller Landau s’est engagé dans ce projet en 
acceptant d’y verser 37 500 $ sur cinq ans, soit les fonds néces-
saires pour financer cette activité. 

COMMUNAUTÉ

HEC Montréal : 
une référence de choix pour les médias
Nos professeurs et chercheurs sont souvent sollicités 
par les médias pour vulgariser, commenter ou analy-
ser des enjeux socioéconomiques qui font l’actualité.

Soulignons entre autres :

-	Pierre-Olivier Pineau, professeur de méthodes quan-
titatives de gestion, a mis en lumière de nombreux 
aspects concernant les politiques énergétiques de 
l’hydroélectricité, l’exploitation des sables bitumi-
neux, l’exploration des gaz de schiste et les parcs 
éoliens.

-	Maurice Marchon, professeur d’économie, a com-
menté la conjoncture économique, les régimes de 
retraite et les taux d’intérêt.

-	Louis Hébert, professeur de management, a été sol-
licité à propos des fusions et acquisitions dans le 
secteur du commerce de détail et au sujet du renou-
vellement des voitures du métro de Montréal.

-	Jean-François Ouellet, professeur de marketing, 
a décortiqué le comportement des consommateurs 
dans internet et commenté le marketing de nouveaux 
produits dans le domaine de la téléphonie.

3

4

1

2
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Unis pour Haïti

À la suite du tremblement de terre qui a secoué Haïti le 12 jan-
vier 2010, la communauté universitaire de HEC Montréal s’est 
mobilisée pour soutenir les étudiants qui vivaient des difficultés 
majeures. Un Fonds d’urgence a été créé et un montant de 25 000 $ 
a été amassé pour aider, entre autres, des étudiants qui venaient 
de perdre des membres de leur famille ou qui avaient des diffi-
cultés à subvenir à leurs besoins.

Solidarité au sein de la 
communauté universitaire 
HEC Montréal

Sensibles aux difficultés que peuvent vivre des étudiants lors 
de leur parcours universitaire, les membres du personnel de 
HEC Montréal contribuent au Fonds d’urgence par le programme 
des Bourses de solidarité, qui vise à venir en aide à des étudiants 
vivant des difficultés financières importantes.

Valérie Laforge (HEC 2010)

« HEC Montréal, c’est l’université qui 
m’a offert toutes les occasions dont 
j’ai rêvé! »

Au cours de sa carrière, Valérie Laforge souhaite jouer un 
rôle concret dans le développement socioéconomique et la 
préservation de l’environnement. Diplômée d’un baccalau-
réat en administration des affaires avec une spécialisation 
en marketing et ressources humaines, elle s’est démarquée 
par une implication parascolaire très dynamique. En 2010, 
elle a été récipiendaire du prix Activité citoyenne de l’année 
à titre de représentante de l’Association des étudiants de 
HEC Montréal pour la mise sur pied de l’activité de collecte 
de fonds, le Défi têtes rasées. 

Elle poursuit actuellement un stage au Nicaragua dans 
le commerce de café équitable. « C’est important pour 
moi d’être en accord avec les valeurs véhiculées par une 
entreprise. J’aimerais avoir une carrière internationale, mais 
surtout, je veux faire une différence dans la vie des gens! »

Valérie Laforge, B.A.A.

Récipiendaire de la Médaille du Lieutenant-gouverneur pour 
la jeunesse 2010

Valérie (à droite) en visite au laboratoire 
de contrôle de qualité de Prodecoop 

dans le cadre du projet de commercia-
lisation de café de la Coopérativa de 

Ahorro y Crédito 10 de mayo R.L (parte-
naire de SUCO), Palacagüina, Nicaragua, 

le 29 septembre 2010.

1

2

3

4
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Le Conseil des gouverneurs inclut un membre désirant garder l’anonymat.

CONSEIL
GOUVERNEURSDES

Composé de leaders du milieu des affaires, 

le Conseil des gouverneurs a pour mission 

de développer une culture philanthropique 

au sein de HEC Montréal qui sera dynamique, 

durable et digne des plus grandes universités. 

En plus de faire un don minimal de 100 000 $, 

les gouverneurs offrent entre autres leurs 

conseils en matière de financement, infor-

ment et recrutent de grands donateurs et 

contribuent au rayonnement de l’École.

Raymond Désormeaux 
Administrateur

Richard Dorval
Conseiller spécial à la direction
Banque Nationale  
Groupe financier

Pascal Duquette
Président et chef de la direction  
Gestion de portefeuille
Natcan

Guy Fréchette 
Administrateur de sociétés

Jean-Pierre Gagné
Président
Gestion Jean-Pierre Gagné inc.

Laurent Joly 
Chef de l’exploitation 
Samson Bélair/Deloitte & Touche

Amir Karim 
Vice-président
Développement des affaires
PolykarJean Rizzuto 

Président
Gestion Beaurival

Paul Simard 
Conseiller en placement
Financière Banque Nationale

Claude Séguin 
Vice-président principal Développement de 
l’entreprise et investissements stratégiques 
Groupe CGI

Pierre Shooner 
Administrateur de sociétés

Paul G. Vien
Administrateur

Luc Villeneuve 
Président 
Samson Bélair/Deloitte & Touche

André Waechter
Président du conseil
Colonial Élégance inc. 

Germain Benoit 
Président
Capital Benoit Inc.

Monique F. Leroux 
Présidente et chef de la direction 
Mouvement des caisses  
Desjardins

Hélène Desmarais 
Présidente du conseil  
et chef de la direction
Centre d’entreprises et 
d’innovation de Montréal

Jacques Landreville
Administrateur de sociétés

Jacques Deschênes
Président honoraire  
du conseil 
Groupe Deschênes

Guy Langlois 
Président du conseil  
et chef de la direction
Prologue inc.

Denis Chamberland
Associé
RSM Richter Chamberland

Rémi Marcoux 
Président exécutif  
du conseil
Transcontinental inc.

Jean F. Chagnon
Président-directeur général
Lallemand inc.

Susan McDougall 
Chartrand
Présidente et cofondatrice
De la rue à la réussite

Claude Chagnon
Président
Fondation Lucie  
et André Chagnon

Paul Morimanno

Pascale Cauchi 
Présidente et planificateur 
financier
Pascale Cauchi inc.

Éric Morisset
Directeur général  
et chef de groupe  
Financement des sociétés 
(Québec) 
Valeurs mobilières TD

Daniel Brosseau 
Président
Letko Brosseau & Associés

Aimé Quintal
Président
Cogesquin limitée

Jacques Bougie
Administrateur de sociétés



Pascale Cauchi (HEC 1989)
Présidente et planificatrice financière

Pascale Cauchi inc.

« Je suis arrivée au Québec à l’âge de 19 ans et mon but était 
d’étudier à HEC Montréal », explique Pascale Cauchi, originaire 
de la Tunisie. En septembre 1986, elle entreprend ses études au 
baccalauréat en administration des affaires avec une spécialité 
en finance et gestion internationale. Son diplôme de HEC Montréal 
en mains, elle poursuit sa formation et obtient le titre de pla-
nificateur financier. Après une année employée au sein de la 
London Life, elle décide de se lancer en affaires dans ce même 
domaine. Rapidement, elle se fait remarquer par ses succès et 
offre maintenant ses services à une large clientèle principale-
ment composée de professionnels du monde de la santé et de 
gens d’affaires. 

« Je garde un souvenir extraordinaire de mon passage à 
HEC Montréal où j’étais très impliquée dans les associations. 
C’est une grande école de gestion qui joue un rôle essentiel dans 
la création de notre richesse collective ». En plus d’être membre 
du Conseil des gouverneurs et du comité des dons majeurs, Pas-
cale Cauchi a mis sur pied un fonds qui porte son nom. Le Fonds 
de bourses humanitaires P. Cauchi et S. Bologna offre des bour-
ses d’études à des jeunes qui désirent étudier à HEC Montréal, 
mais qui vivent une situation socioéconomique difficile.

« J’ai réussi parce que beaucoup de gens m’ont donné, et ce, 
de toutes les façons. Nous ne sommes pas sur terre uniquement 
pour prendre, il faut aussi redonner. Et c’est cette valeur, le goût 
de partager, qui guide mes choix ».

Claude Chagnon (HEC 1976)
Président

Fondation Lucie et André Chagnon

« Je fais le plus beau métier du monde », déclare Claude Chagnon. 
Depuis quelques années, la philanthropie est au cœur de sa vie. 
C’est un travail, mais c’est surtout une passion.

Détenteur d’un baccalauréat en administration des affaires de 
HEC Montréal et d’une licence en droit de l’Université de Montréal, 
Claude Chagnon a œuvré pendant une vingtaine d’années dans 
le milieu des affaires. Il a gravi les échelons au sein de l’entre-
prise familiale Vidéotron, jusqu’à occuper la fonction de prési-
dent-directeur général au moment de la vente de l’entreprise. 
Dès la constitution de la Fondation Lucie et André Chagnon, il 
s’y implique activement. Depuis 2009, il est le président de cette 
fondation privée, la plus importante au Canada, dont les actifs 
s’élèvent à plus de 1,4 milliard de dollars. M. Chagnon siège à 
de nombreux conseils d’administration de fondations dont les 
missions portent principalement sur la promotion de la réussite 
scolaire et de l’activité physique auprès des jeunes.

« On a avantage à concentrer ses actions sur certaines cau-
ses lorsqu’on veut obtenir des résultats dans le domaine de la 
philanthropie. Au-delà de l’argent, on veut aussi aider les orga-
nismes que l’on soutient à se développer pour qu’ils maximisent 
leurs résultats. »

Alors qu’il était étudiant, Claude Chagnon ne pensait pas faire un 
jour carrière dans le domaine de la philanthropie. Avec le recul, 
il ajoute même qu’il aurait aimé y être exposé plus tôt. C’est pour 
cette raison que son don, à titre de membre du Conseil des gou-
verneurs, servira à octroyer des bourses aux étudiants qui se 
démarqueront par leur implication communautaire. « Redonner 
aux autres, et voir l’impact de nos gestes sur les jeunes et la 
société, il n’y a rien de plus beau et de plus motivant! »

PORTRAITS
GOUVERNEURSDE
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Jacques Deschênes 
Président honoraire du conseil 

d’administration

Groupe Deschênes

La famille, Jacques Deschênes connaît ça! En 1959, il est copro-
priétaire avec ses deux frères de l’entreprise familiale Deschê-
nes & Fils Ltée fondée par son père. Quelques années plus tard, 
il rachète les actions de ses frères et devient président-directeur 
général. Au cours des années qui suivent, le nouveau président 
fait croître l’entreprise spécialisée dans la distribution de maté-
riaux de plomberie et de chauffage. En 1998, l’entreprise devient 
Groupe Deschênes, une compagnie mère regroupant plusieurs 
filiales. La petite entreprise familiale est devenue, sous sa gou-
verne, une PME qui compte aujourd’hui plus de 1 300 employés 
et dont les activités s’étendent partout au Canada.

Groupe Deschênes est maintenant dirigé par un de ses fils, 
Martin. La passation des pouvoirs du père vers le fils s’est faite 
soigneusement et sur plusieurs années. D’ailleurs, M. Deschê-
nes consacre beaucoup de temps à conseiller et à partager son 
expérience auprès d’entrepreneurs qui doivent transmettre avec 
succès la direction de leur entreprise à l’un de leurs enfants. Il 
s’implique donc au sein du Centre international des familles en 
affaires McGill – HEC Montréal (CIFA) pour lequel il a dédié la 
totalité de son don rattaché à son rôle de gouverneur. « Chaque 
fois qu’une entreprise ferme ou que son siège social déménage, 
c’est autant d’influence que l’on perd sur notre économie ».

Son attachement pour HEC Montréal remonte aux années 
60, alors qu’il suivait des cours du soir pour perfectionner ses 
connaissances. Plus récemment, ses fils, Martin et François, 
ont fait leurs études de MBA à HEC Montréal. « Ma plus grande 
fierté demeure le fait d’avoir réussi à bâtir une équipe de travail 
et à transmettre avec succès cette entreprise à la génération 
suivante ».

Éric Morisset (HEC 1988)
Directeur général et chef de groupe

Financement des sociétés, Région du Québec

Valeurs Mobilières TD

« Aider les entreprises du Québec à croître, voilà ce qui m’inté-
resse le plus », déclare Éric Morisset. Diplômé de HEC Montréal 
en administration des affaires et détenteur du titre de comp-
table, il amorce sa carrière chez Arthur Andersen. Quelques 
années plus tard, il quitte le Québec pour parfaire sa formation 
en France à l’INSEAD où il fait des études de MBA spécialisées 
en finance et stratégie. De retour en 1994, il se joint à la CIBC 
World Market où il est éventuellement nommé directeur général 
dans le domaine des fusions et acquisitions et du financement 
d’entreprises sur les marchés publics et privés. Il y reste 13 ans 
avant de se joindre à Valeurs Mobilières TD. 

Au cours des 16 dernières années, Éric Morisset a conseillé de 
grandes entreprises québécoises dans leurs projets d’expansion 
et de fusion et les a soutenues tout au long du processus des 
transactions. Son travail le passionne. « Quand on reçoit beau-
coup dans la vie, on ressent le besoin de redonner aux autres».

En plus d’être membre du Conseil des gouverneurs de HEC Montréal, 
il siège au comité des dons majeurs de la Fondation HEC Montréal 
où il est très actif. « HEC Montréal est un pôle d’excellence pour 
le Québec et joue un rôle fondamental pour notre développement 
socioéconomique. Cette école a été un levier important dans 
ma vie et ma carrière. Alors, ça me fait plaisir de m’impliquer 
et je n’hésite pas à recruter des gens pour qu’ils soutiennent 
HEC Montréal financièrement ». 

15
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BÉNÉVOLES
LES

La force d’une organisation comme la Fondation HEC Montréal 
repose aussi sur l’implication de ses bénévoles. Pour optimi-
ser ses actions, la Fondation HEC Montréal s’est dotée de trois 
comités de soutien composés de professionnels reconnus et 
oeuvrant au sein de divers milieux. Ces bénévoles donnent 
temps et conseils à l’équipe permanente au bénéfice de toute 
l’École et nous leur en sommes extrêmement reconnaissants.

Comité des dons majeurs

Les bénévoles y assument, entre autres, le rôle de leader dans 
la sollicitation des dons majeurs. Ils assurent la liaison avec les 
instances chargées de solliciter ces dons. Enfin, ils planifient 
des stratégies pour atteindre des objectifs financiers et soutien-
nent la Fondation HEC Montréal grâce à leur expertise et à leur 
réseau de contacts.

Daniel Brosseau (1977)
Président
Letko Brosseau & associés

Pascale Cauchi (1989)
Présidente et planificatrice financière
Pascal Cauchi inc.

Denis Chamberland (1980)
Associé
RSM Richter Chamberland

Hélène Desmarmais (1983)
Présidente du conseil et chef de la direction
Centre d’entreprises et d’innovation de Montréal

Pierre Despars (1985)
Vice-président exécutif, chef des finances
Gaz Métro

Pascal Duquette (1983)
Président et chef de la direction
Gestion de portefeuille Natcan

Guy Fréchette (1970)
Associé retraité
Ernst & Young

Marie-Claude Gévry (1976)
Associée, service des conseils
Raymond Chabot Grant Thornton

Denis Girouard (1982)
Vice-président exécutif, directeur principal, revenus fixes
Financière Banque Nationale

Amir Karim (1992)
Vice-président, développement des affaires
Les Industries Polykar 

Jacques Landreville (1970)
Administrateur de sociétés

Éric Morisset (1988)
Directeur général et chef de groupe, 
Financement des sociétés (Québec)
Valeurs mobilières TD

Colette Vanasse
Directrice générale
Centre international de familles en affaires McGill-HEC Montréal

Luc Villeneuve (1974)
Président
Samson Bélair/Deloitte&Touche

Comité des dons planifiés

Les bénévoles suggèrent des activités de promotion de dons 
planifiés et y participent. Ils conseillent l’équipe permanente et 
collaborent à la réalisation d’outils et d’activités de promotion. 
Enfin, ils aident à solliciter des donateurs potentiels tout en étant 
des ambassadeurs des dons planifiés auprès de leurs pairs, 
ainsi que dans leur milieu professionnel.

Comité des communications, 
du marketing et des événe-
ments

Les bénévoles, tous des experts en communication marketing, 
conseillent et guident la Fondation dans l’élaboration de sa stra-
tégie de communication et dans la mise en œuvre de son plan 
marketing.

Jacques Chabot (1962)
Conseiller, Sécurité financière 
Les services financiers Chabot 

Pierre L. Côté (1967)
Conseiller
Groupe Investors 

Pierre Desjardins (1973)
Associé principal, 
Conseiller – Sécurité financière
Desjardins Ménard 

Hélène Dion (1985)
Présidente et gestionnaire 
de portefeuille
Gestion de placements Hélène 
Dion

Richard Dorval (1982)
Conseiller spécial à la direction
Banque Nationale Groupe financier 

Me Richard Fontaine (1975)
Avocat associé
Miller Thomson Pouliot

Diane Hamel
Vice-présidente adjointe, 
Planification fiscale et 
successorale
Financière Manuvie 

Éric Julien (2002)
Directeur principal, Fiscalité
Raymond Chabot Grant Thornton

Sébastien Souligny (2004)
Fiscaliste
Samson Bélair/Deloitte & Touche

Robert Tozzi (1990)
Planificateur financier
Financière Liberté 55 

Robert Landry (1996)
Directeur - services conseils
Odgers Berndtson

Jean-François Renaud (2001)
Associé fondateur
Adviso conseil + stratégie Internet

Michel  Berne (1984)
Associé fondateur
Ad hoc recherche

Jean-Marc Gravel (1979)
Président
Intégrale MBD

Philippe Leroux
Président
Phéromone Interactif inc.
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ÉVÉNEMENTS
LES

Chaque année, HEC Montréal organise deux événements- 
bénéfice qui rallient la communauté des gens d’affaires. Leur 
participation à ces événements permet d’amasser des fonds qui 
servent à appuyer financièrement des étudiants doués, à encou-
rager l’expérience d’études à l’étranger et la participation à des 
concours et projets internationaux.

Tournoi de golf 2009

Plus de 170 personnalités de la communauté des affaires ont 
participé au deuxième tournoi de golf de la Fondation HEC Montréal, 
au Club de golf de l’île de Montréal. Sous la présidence d’hon-
neur de M. Jean Brunet, alors premier vice-président Ressour-
ces humaines à la Fédération des caisses Desjardins du Québec, 
cet événement a permis d’amasser plus de 105 000 $. 

Ces profits servent à octroyer des bourses pour une cinquan-
taine d’étudiants qui participeront aux campus internationaux. 
Ceux-ci offrent des cours d’une durée de trois semaines à 
l’étranger sous la supervision d’un professeur. En plus d’assister 
à des cours, les étudiants visitent des entreprises et rencontrent 
leurs dirigeants. 

Gala du commerce 2009

Près de 600 représentants de la communauté des affaires ont 
participé à cet événement prestigieux qui salue l’audace d’en-
trepreneurs et de gestionnaires de haut calibre. Coprésidé par 
madame Jacynthe Côté, chef de la direction de Rio Tinto Alcan, 
et monsieur L. Jacques Ménard, président du conseil d’admi-
nistration de BMO Nesbitt Burns et président de BMO Groupe 
financier, Québec, l’événement a permis d’amasser 300 000 $. 

Le but visé par l’édition 2009 du Gala était d’apporter une solu-
tion au décrochage scolaire en encourageant l’entrepreneu-
riat. En vue de promouvoir cet aspect, l’École a collaboré avec 
l’organisme sans but lucratif Fusion Jeunesse pour créer un 
partenariat innovateur afin de promouvoir la persévérance sco-
laire auprès d’élèves du secondaire en les impliquant dans des 
activités qui les interpellent. Ainsi trois étudiants de l’École, Adil 
Guerch, Jonathan Marquis et Florence Jumeaux ont réalisé des 
projets (création d’un café étudiant, mise sur pied d’une coopé-
rative de services, prise en charge de la logistique d’un service 
de navette pour les activités parascolaires) avec des jeunes du 
secondaire. 

Par ailleurs, un nouveau programme de bourses a également 
permis à deux candidates ayant abandonné leurs études dans 
le passé d’entreprendre un programme de certificat en création 
d’entreprise. 

Notons que le Gala du commerce était organisé par le Réseau 
HEC Montréal, avec la collaboration du magazine Commerce, et 
qu’il s’est tenu à la Salle des pas perdus de la Gare Windsor le 
23 septembre 2009.
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ÉQUIPE
FONDATION HEC MONTRÉAL

DE LA

La Fondation HEC Montréal a pour mission de concevoir et de 
mettre en œuvre des campagnes de financement et autres acti-
vités de sollicitation afin de recueillir des fonds pour donner à 
l’École les moyens de ses ambitions et offrir aux étudiants et 
diplômés une école de gestion de calibre mondial. La Fondation 
sensibilise et mobilise les diplômés, les gens d’affaires et la com-
munauté universitaire pour soutenir le développement de géné-
rations de gestionnaires et d’entrepreneurs. 

Priorités pour les 
prochaines années

Au cours des prochaines années, la Fondation HEC Montréal 
axera ses activités de collecte de fonds autour de trois priorités 
identifiées par la direction de l’École. 

1.	Créer des fonds dotés pour des bourses d’admission qui serviront 
à attirer des étudiants à haut potentiel. Ces bourses permet-
tront à HEC Montréal de concurrencer les grandes écoles de 
gestion dans le recrutement des meilleurs candidats à travers le 
monde. 

2.	Augmenter le nombre de bourses pour les échanges interna-
tionaux afin qu’un plus grand nombre d’étudiants québécois 
développent des connaissances culturelles, d’affaires et de 
gestion qui les prépareront à une carrière internationale ou 
aux défis que posent la mondialisation.

3.	Construire une résidence étudiante afin de faciliter le recrute-
ment des étudiants étrangers et des étudiants québécois pro-
venant de régions éloignées. 

Des objectifs ambitieux qui nécessitent la collaboration de tous : 
étudiants, diplômés, professeurs, employés et donateurs.

Naïma Alibay

Charlotte Blouin-Arbour

Stanislas de Buor

Vincent Chevrier

Djennie Dorvilier

Pierre-Olivier Drouin

Kenza El Mohajir

Andréane Emond

Dounia Filali

Chloé Goirand

Lydia Hammadi

Charles Jetté

Louis-Étienne Jolin

Marc-André Jones

Inès Kodo Betti

Alicia Kucharska

Catherine Labbé

Laurence Lajoie

Joseph Lambert

Élodie Liber

Aminata N’Diaye

Guillaume Nicolas

Jonathan Nicolas

Mathias-Igor Nirman 

Chloé Peccatte

Laura Perrin

Benoît Rochon

Ada Senghor

Larbi Sider

Ginette-Nadia Sindeu

Renaud St-Cyr

Ilafe Tayaa

Charles Torri

Morgane Widmer

Amir Zidane

Agents de télémarketing 
pour l’année 2009-2010 

Note : Les agents de télémarketing sont des étudiants 
	 de HEC Montréal.
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713

1

4

5 3

2

10

11 9

12 8

1 	 Lyse Charette, directrice générale

2 	 Jocelyne Gonthier, directrice – dons 
majeurs et planifiés

3 	 Brigitte Dupriez, directrice adminis-
trative (en congé de maternité)

4 	 Annick Morin, directrice administra-
tive

5 	 Jean-François St-Pierre, directeur – 
campagne annuelle

6 	 Myriam Bouton, préposée au soutien 
administratif

7 	 Ileana Butu, agente – traitement de 
l’information

8 	 Annie-France David, agente – traitement 
de l’information

9 	 Mélanie Gagnon, conseillère au
développement (bourses)

10 	 Ginette Larose, responsable – relations 
avec les donateurs

11 	 Patrice Martin, responsable du télémar-
keting

12 	 Johanne Mongrain, responsable de la re-
cherche et de la gestion de l’information

13 	 Anja Prpic, secrétaire aux activités

Diane Brien, secrétaire de direction, et Isabelle Larivière, agente – relations avec les donateurs, ont pris 
leur retraite à l’été 2010. Nous les remercions pour leurs nombreuses années de service à HEC Montréal. 19

Note : Les agents de télémarketing sont des étudiants 
	 de HEC Montréal.
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DONATEURS
Club Mercure
Dons Annuels 
INDIVIDUS

(dons faits entre le 1er août 2009 et le 31 juillet 2010)

Soucieuse de l’environnement, 
HEC Montréal a intégré le développe-
ment durable au sein de son campus 
en ce qui concerne l’enseignement, 
la recherche et le milieu de vie. Ainsi, 
dans le but de réduire le nombre de 
pages du rapport annuel, la liste des 
donateurs apparaissant ci-après inclut 
les dons de 250 $ et plus. La liste 
complète des donateurs pour tout don 
à partir de 100 $ et pour les dons de 25$ 
et plus des nouveaux diplômés est 
disponible sur le site Web de l’École : 
www.hec.ca/donateur.

Platine 
5 000 $ et plus
Anonymes (4)
Pierre Alajarin, 1997
Guy Archambault, 1953
Germain Benoit, 1981
Jacques Bougie, 1980
Daniel Brosseau, 1977
Pascale Cauchi, 1989
Claude Chagnon, 1976
Denis H. Chamberland, 1980
Jacques Deschênes
Hélène Desmarais, 1983
Richard Dorval, 1982
Moréno Dumont, 1970
Pascal Duquette, 1983
Louis Jacques Filion, 1976
Fondation Andrée et Jean 
Gaulin
Fondation Francis et Geneviève 
Melançon
Fondation J.A. DeSève
Guy Fréchette, 1970
Laurent Joly, 1975
Amir Karim, 1992
Jacques Landreville, 1970
Guy Langlois, 1966
Louis Larivière, 1985
Monique F. Leroux
Luigi Liberatore
Pierre Mantha, 1964
Rémi Marcoux, 1968
Luc N. Martin, 1979
Famille Jean-Pierre Chartrand
Éric Morisset, 1988
Jacques Nantel, 1981

Pierre Nelis
J.-Robert Ouimet, 1956
Aimé Quintal, 1955
Jean Rastoul, 1966
Paul Simard, 1972
Roger St-Germain, 1966
Succession Leopold Gagnon
Succession Marguerite Thibault
Luc Villeneuve, 1974
André Waechter, 1968

Or 
2 500 $ à 4 999 $
Anonymes (3)
Pierre Balloffet
Michel Boucher, 1970
Michèle Breton
Francine Champoux
Henri Côté, 1946
Alain d’Astous
Fondation de la famille Birks
Laurent Giguère, 1980
Philippe Girard, 1971
Taïeb Hafsi
Réal Jacob
Robert Parizeau, 1957
Michel Patry, 1978
Pierre-Olivier Pineau, 1992
Léo Scharry, 1983
Francine Séguin
Sylvain Vincent, 1979
Georges Zaccour, 1983

Argent 
1 000 $ à 2 499 $
Anonymes (7)
Jean-Pierre Allard, 1965
Yannick Aparicio, 2004
Yves Archambault, 1966
Geneviève Arpin, 1997
Louis M. Audet
Henri Barki
Micheline Beauchemin, 1984
Luc Bédard, 1992
Marie-Jeanne Bergeron
Michel Bergeron, 1990
Patrick Bertrand-Daoust, 1995
Normande Bérubé, 2005
André Bineau, 1962
Denis Boivin
Robert Bonneau, 1985
Sylvie Bossé
Jacques Bourgeois
Paul Bouthillier, 1975
Manon Campbell, 1988
Pierre Caron, 1983
Stéphane Cartier, 2005
Vincent Cartier, 1993
Lyse Charette, 1999
Marcel Chaussé, 1968

Claude Côté

Pierre-L. Côté, 1967
André Courville, 1977
Benoît Cyr, 1978
Marc Dalpé, 1981
Claude Dalphond, 1961
Donald Depont, 1984
Benoit Deschamps, 1972
Pierre Desjardins, 1973
Yves Albert Desjardins, 1978
Hélène Dion, 1985 et François 
Charette, 1959, 
J.A. Claude Dolan, 1967
Jacques Dostie, 1976
Diane Doutre
Normand Doyle, 1984
Pierre R. Dufresne, 1979
Ludovic Dumas, 2005
Albert Dumortier et Gina Van 
Herck, 1976
Claude Dussault
Marc-André Élie, 1966
Sheldon Elman
Norman Farrell, 1969
Laurent Ferreira, 1997
Fondation de la famille Zeller
Fondation Rodolphe-Clément
Jacques Fortin, 1972
Robert Gagnon, 1959
Claude Gélinas, 1981
René Gendreau
Stella Gignac, 1980
Catherine Goletti
Jocelyne Gonthier, 1976
Dominic Gosselin, 2003
Sylvain Goulet
Richard Guay, 1982
Marcel Guilbault, 1976
Reynald-N. Harpin, 1965
Stéphan Harris, 1984
Jacques Hébert
Louise Hébert Lalonde, 1984
André Hurtubise, 1972
Réal Labelle
Martine Laberge
Denis Labrèche, 1978
Hugues Laliberté, 1976
W. Robert Laurier, 1967
Martin Leblanc, 1987
Stéphane Leblanc, 1991
Sylvie Léger, 1979
Marcel Lemay, 1979
Alain Léonard, 1984
Jacques Lépine, 1989
Les Amies d’Affaires
Rolland Lessard, 1952
Gérard A. Limoges, 1966
René Loran, 1964
Raymond Martel, 1972
Denise Martin, 1974
Amandine Mezin-Roux, 2009
Jacques Michel, 1987
Laurence Milhet, 1989
Mario Minato, 1990
Ismaël Morrissette, 2004
Véronique Ohana
Jan Oosterwaal
Patrick Ouellet, 1988

Martin Papillon, 2007
Nancy Paquet, 2000
Nathalie Pilon, 1988
François Prud’homme, 1983
Wendellyn Reid
Pierre Robitaille, 1964
Jacques Rogala, 1973
Claude Roger, 1978
Denis Rousseau, 1993
Francine Roy, 1972
Gilles Salvas, 1976
Serge Saucier, 1964
Pierre Seccareccia, 1969
Alexandre Sieber, 1997
Pierre Ste-Marie, 1982
François Tellier, 1989
François Têtu, 1992
Stéphane Thibault, 2004
Louise Tremblay, 1985
André S. Trépanier, 1965
Alain Trudeau, 1981
Richard Turcotte, 1971
Richard Wilson, 1976

Bronze 
500 $ à 999 $
Anonymes (4)
Louis Alain, 1985
Éric Archambault, 2004
Serge Archambault, 1966
Jacques Aubry, 1973
Rabih Azar, 2007
Gilbert Babin
Raymond Bachand
Ross R. Bayus, 1990
Francis Beaudoin, 2004
Clément Beaupré, 1970
Jack Benzaquen, 1995
Yves Bernier, 1985
Jacques-P. Bertrand, 1977
Geneviève Biron, 1997
Guy Bisaillon, 1986
Claude A. Bissonnette, 1979
Sébastien Blais, 1998
Gilles Boivin
Alain Boucher, 1976
Gilbert Boulé, 1972
Pierre Brochu, 1975
Jean-Marc Brousseau, 1990
Sophie Brulotte, 1986
Johanne Brunet, 1986
Louis Philippe Carrière, 1983
Claude Caty, 1969
Pierre Cayouette, 1997
Valérie Cecchini, 1993
Jacques Chabot, 1962
Jean-Guy Chalifour, 2002
Alain Comtois, 1997
Pierre L. Comtois, 1973
Jean Cromp, 1981
Pierre Dallaire, 1970
Normand Daoust, 1967
Philippe Décary, 1995
Jean Desjardins, 1986
Josée Desnoyers, 1985
Robert Desormeaux, 1969
Pascal Di Tomasso, 1994
François Domergue
Luc Dubois, 2000
Josée Dubuc, 2004
Claude Duhamel
Jean Denis Duquette, 1956

François Dussault, 1973
Jacques Élie, 1963
Yves Érard, 1988
Jacques Foisy, 1978
Denis Marc Gagnon, 1974
Jacques Gariépy, 1980
Jacques Gauthier, 1968
Carl Gauvreau, 1984
Jacques E. Gendron, 1979
Roger-Pierre Girard, 1990
Antonin Giroux, 2001
Manon Godbout, 1982
Sébastien Goyer, 1997
Normand Grégoire, 1970
Simon M. Guertin, 1990
Serge Harnois, 1989
Michel Hébert, 1973
Jacynthe Hotte, 1978
Yannick Houle, 2001
René Huppé, 2004
Marc Jutras, 1983
Nathalie Labelle, 1993
François Labrie, 1978
Renaud Lachance, 1982
Gaétan Laflamme, 1969
Pierre Lajoie, 1973
Raymond D. Langlois, 1975
Jacques Larivière, 1965
Daniel Larouche, 1984
Jean Lavallée, 1991
Arthur Lavigne, 1971
Robert-Y. Lavoie, 1971
Denise Leclerc, 1986
Yves Leclerc
Jacques Lessard, 1970
Jacques Lussier, 1980
Robert Lussier, 1992
Jean-François Manzoni, 1981
Pauline Marois, 1976
Richard Massé, 1978
Andrée Mayrand, 1978
Frédéric Mayrand, 1988
Serge Mérineau, 1976
Pierre Messier, 1973
René Miglierina, 1955
Nicolas Milette, 1990
Marcel Ostiguy, 1971
Michel Parent, 1978
Alexandre Patte, 2000
André Pelletier, 2005
Simon Pelletier, 1993
André Perron, 1983
Stéphane Pitre, 1994
Pierre D. Poisson, 1968
Serge Primi, 1977
Alexandre Prince
Luc Provencher, 1975
Alain A. Quenneville, 1980
Jean Raymond, 1976
Sophie Raymond, 1990
Nicole Rivet
Maryse Robert, 1982
Jean-Claude Saint-Laurent, 
1967
Mark-André Saucier-Nadeau, 
2003
Louis Séguin, 1978
Hélène Tellier, 1992
Christian Thérien, 1983
Jean-Philippe Toupin, 1937*
Michel Tremblay, 1981
Vincent Trudel, 1997
Carlo Vachon, 1992
Donald Van Dijk



« Les bourses de HEC Montréal m’ont permis de me concen-
trer sur mes études et de poursuivre mon implication com-
munautaire. Ces bourses ont joué un rôle positif sur mes 
performances scolaires, car j’ai pu accorder davantage de 
temps à mes études. »

Etienne Girardin cumule les succès scolaires au même 
rythme que les bourses d’excellence. Au cours de ses 
années d’études à HEC Montréal, il a reçu 12 bourses et 
a obtenu la médaille d’or du Québec lors de l’Évaluation uni-
forme de la profession (EFU) des comptables agréés en 2009. 
Il s’est aussi impliqué bénévolement, entre autres, en par-
ticipant à la clinique d’impôt de HEC Montréal qui vise à 
compléter des déclarations d’impôts de personnes à faible 
revenu.

« Quand on étudie à HEC Montréal, on se trouve dans un 
milieu où la quête de l’excellence est valorisée et cela nous 
influence positivement. »

Club Mercure - Dons Annuels - INDIVIDUS 

Étienne Girardin 
(HEC 2008)

Etienne Girardin, B.A.A., D.E.S.S.
Récipiendaire de la Médaille du Lieutenant-gouverneur 

pour la jeunesse 2010
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Réal Veilleux, 1969
Steve Veilleux, 1978
Michel Vézina, 1982
Pierre Villeneuve, 1968
Josée Vincelette, 2005
Robert A. Wolfe, 1975
Daniel Zizian, 1982

Nouveaux  diplômés 
et Amis 
250 $ à 499 $
Anonymes (10)
Catherine Allard, 1984
Renée Arcand, 1979
Denis Archambault, 1991
Francine Aubé, 1985
Daniel Baillet, 1995
Claude Baril, 1996
Michel-Yves Barrière, 1977
Michel Bazinet, 1992
François Beaulieu, 1981
Jacqueline Beaupré, 2002
Christian Beauregard, 1984
Mario Bédard, 1981
Guy Bélanger, 1976
Guy Bélisle, 1976
Réal Bellemare, 1989
Pierre Benny, 1970
Denis Berthiaume, 1986
Guy Berthiaume, 1997
Jean Berthiaume, 1980
Ève-Lyne Biron, 1996
Stéphane Blais, 2004
Michel Blaquière, 1989
Claude Boileau
Sylvia Bologna, 1988
Jean Boudreau, 1981
Pierre Brault, 1969
Stephen Bray, 1984
Éric Brunelle, 1988
Christian Bugnon, 1986
Georges Cabana, 1987
Louis Caillé
Gilles Carignan, 1972
Bertrand Castonguay, 1984
Normand Caty, 1978
Gérard Chagnon, 1990
Jean Champagne, 1996
Suzy Champagne, 2002
Serge Charbonneau, 1977
Claude Charron, 1976
Denis Chayer, 1994
Alain Cloutier, 1996
Jean-François Cloutier, 1997
Linda Coache, 1990
Line Côté, 1977
Richard R. Courchesne, 1981
Jean-René Couture, 1997
Michel Cyr, 1986
Sylvain Dagenais, 1982
Daniel Daigneault, 1980
Richard Dalcourt, 1973
Alain Danis, 1982
Marc Dansereau, 1988
Sébastien Daoust, 1999
Anne Daviault, 1997
Anne Marie David, 1992
André De Montigny, 1981
Joseph De Vido, 1989
Luc Deaudelin, 1974
Alain Demers, 1985
Luc Depelteau, 1978

Christian Desbois et Manon 
Simard, 1998
Isabelle Deschamps, 1984
Marie-José Deschamps, 1969
Philippe Desjardins, 2002
Benjamin Desmarais, 2004
Claude Di Fruscia, 1981
Philippe Dicaire, 1996
Jean-François Doray, 1997
Patrick Doyle, 2003
Michel Doyon, 1972
Joanne Drapeau
Yves G. Drouin, 1979
Jean-Claude Dugas, 1982
Lisette Dugas
Michel Dumont, 1985
Stéphane Dupuis, 1996
Serge Duquette, 1977
Line Durocher, 1991
Robert Dussault, 1984
Claude Faucher, 1987
Jean-Charles Ferland, 2004
Pierre Ferland, 1988
Jacques Ferraro, 1994
Paulo Ferreira, 1992
Pierre Forget, 1970
Yvon Fredette, 1954
Johane Frenette, 1985
Frédéric Gagné, 2001
Jacques Gagnier, 1977
Alexandre Gagnon, 2003
François Gariépy, 1969
Hélène Gaudreau, 1982
Paule Gauthier, 1984
Richard Gauvin, 1982
Christian Gélinas, 1976
Maxime Gendreau, 2004
François Girard, 1982
Jean-Claude Giroux, 1982
Christiane Gosselin, 1980
Michel Goulet, 1979
Jean-Sébastien Grisé, 1999
Michel E. Guay, 1976
Jean Guénette, 1965
Benoît Guérard, 2001
Daniel Guérard, 2003
Ginette Guimont, 1994
Carol Gutkin, 1964
Michel Hamelin, 1991
Mario Hardy, 1977
Richard Houle, 1984
Catherine Houpert, 2000
Jean-Guy Hubert, 1958
Jean-Pierre Interlino, 1996
Gilles Isabel, 1997
Paul Jeanty, 1986
Pierre Jetté, 1986
Jean-François Jolicoeur, 1989
Michel Jolicoeur, 1990
André Joly, 1999
François Joly, 1971
Normand Julien, 1988
Abdelhafid Kachouh, 2007
Véronika Kisfalvi, 1986
Richard LaBerge, 1991
Luc Lacasse, 1978
Hugues Lachance, 1990
Denis Laferrière, 2002
Michel-André Laflamme, 1989
Normand Lague, 1986
Stéphane Laguë, 1990
Manon Lalancette, 1983
Philippe Lalande, 1993

Jean-Marc Lamontagne, 1999
Stéphane Landry, 1985
Jean-Pierre Langevin, 1988
Serge Langford, 1979
Hélène Langlois, 1987
Noël Lapierre, 1974
Daniel Lapointe, 2000
Philippe Lareau, 2002
Claude Larocque, 1971
Léopold Larouche, 1973
Gilles Laurin, 1963
Ronald Laurin, 1998
Richard Lavigne, 1993
Suzanne Lavigne, 1984
Isabelle Le Breton, 1986
François Leblanc, 1981
Michel Lechasseur, 1987
Daniel Leclair, 1996
Hubert Leduc, 1970
Julie Lefebvre, 2007
Richard Lefebvre, 1983
Johanne Léger, 1980
Renaud Legoux, 2003
Claude Lemaire, 1983
Sébastien Lemieux, 2004
Louise Leroux, 1999
Marco Lessard, 1998
Michel Lessard, 1990
Eric Levac, 2006
Alain Li Sioong, 2002
Jean-B. Macleod, 1970
Yves Mainville, 1978
Richard Malo, 1990
Kevork Manoukian, 1998
Patrick Maroun, 2002
Louise Martel, 1981
Isabelle Martin, 1995
Christian Matte, 1993
Jacques Mayer, 1966
Germain Mayrand, 1996
Johane Meagher, 1976
Danny Miller
Paul Monat, 1974
Vincent Monet, 1987
Raymond Morcel, 1950
Danielle Morin, 1992
Estelle Morissette, 1980
Marilyne Morrow, 1993
Jean-Pierre Nadeau, 1984
Antoine Najm, 1993
Jean-Yves Nantel, 2001
Guy Normandin, 1983
Martine Ouellet, 1999
Bernard Papineau, 1952
Gérald Paquette, 1973
Jean-Yves Paquin, 1982
Fidèle D. Paradis, 1969
Bernard Paré, 1966
Brigitte Parent, 1983
Claude Paul-Hus, 1981

Étienne Pelletier, 2002
Michel Pelletier, 1965
Sylvain J. Perron, 1978
Pierre Petit, 1978
Raynald Petit, 1979
Duong Tuan Pham, 1999
Michel Pilette, 1981
Jacques A. Pinsonnault, 1985
Harry J. Plafter, 1972
André Plante, 1978
Fernand R. Plante, 1967
Frédéric Poisson, 2002
Isabelle Pontich
Jean-Frédéric Pourchot, 1976
Alain Prévost, 1980
Michel Proulx, 1990
Francine Quenec’Hdu, 1987
Georges-Michel Raymond, 
1978
Éric Richer, 1999
Johanne Riendeau, 1988
Guy Robert, 1995
Fernand Robichaud, 1997
Jean-Pierre Rodrigue, 2000
Sophie Rousseau, 1998
Alexandre Roy, 1996
André G. Roy, 1960
Andréa Roy, 1994
Roger Roy, 1966
Vital Roy, 1999
Jean-Jacques Ruest, 1982
Jean-François Saillant, 2002
Jean Saint-Amour, 1966
Florent Salmon, 1995

Sylvain Sénécal, 2003
Anne-Marie Sicard, 2000
Nathalie Simard, 1987
André Souchko
Alain St-Hilaire, 1978
René Sylvestre, 1998
Jean-André Taillefer, 1972
Robert Talbot, 1973
John Tang,
Guy Terroux, 1984
Jacques Tessier, 1984
Denis Tétreault, 1990
André Thibault, 1984
Noëlla Thibault, 1982
Martin H. Thibodeau, 1986
Gilles Tisseur, 1972
Pierre Toulouse, 1999
Denis Tourangeau, 1969
Diane Tremblay, 1991
Gilbert Trudeau, 1993
Patrice Vachon, 1976
Jacques Vallée, 1974
Christian Van Moorhem, 1981
Viviane Varlet Peuch
Luc Veilleux, 1992
Jean-Marc Viens, 1976
Xin Yue (Catherine) Zhang, 
2007 

*À titre posthume
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DONATEURS
Club Mercure
Dons Annuels 
ORGANISATIONS

Club LEADERSHIP
Dons CUMULÉs (au 31 août 2010)

INDIVIDUS

Platine 
200 000 $ et plus
Bell Canada

Or 
100 000 $ à 199 999 $
Banque Nationale Groupe 
financier
Fonds Jean-Louis Mercier
Mouvement des Caisses 
Desjardins
Réseau HEC Montréal / Fondation 
des diplômés HEC
Société des alcools du Québec

Argent 
25 000 $ à 99 999 $
BMO Groupe financier
Bombardier
Esso - La Fondation Pétrolière 
Impériale
Financière Manuvie
Financière Sun Life
Fondation Rona
Groupe Financier Banque TD
Groupe TMX
Hydro-Québec
Ivanhoé Cambridge
KPMG Canada
Ordre des comptables agréés du 
Québec / Fondation
Ordre des comptables généraux 
licenciés du Québec
Power Corporation du Canada
Quebecor inc.
Raymond Chabot Grant Thornton
Rio Tinto Alcan inc.
RONA inc.
RSM Richter Chamberland
Samson Bélair / Deloitte & 
Touche
Société des comptables en 
management du Canada
Spencer Stuart & Associés 
(Canada)
Ubisoft Divertissements inc.

Bronze 
10 000 $ à 24 999 $
Adecco Canada
Agropur Coopérative
Alcoa Canada ltée
Association des étudiants aux 
programmes de certificat
Banque Laurentienne
BDC
Caisse de dépôt et placement du 
Québec
Cascades
CGI
Cirque du Soleil
CN

Conférence régionale des élus de 
Montréal
Ernst & Young
Fondation de Gaspé Beaubien
GE Capital Solutions Canada
Genivar
Groupe Cholette
Groupe Dynamite inc.
Ingenio
Institut de recherche d’Hydro-
Québec
Investissement Québec
Letko Brosseau & Associés
L’Oréal inc.
Osler Hoskin & Harcourt LLP
Phéromone Interactif inc.
Pratt & Whitney Canada
Procter & Gamble inc.
PSB Boisjoli
Restaurant Pacini
SNC-LAVALIN
Société générale de financement 
du Québec
Technologies 20-20 inc.
Téléfilm Canada
Transcontinental Inc.
Trudeau Corporation

Amis 
1 000 $ à 9 999 $
Anonyme (1)
Ad hoc recherche
Aéroports de Montréal
Aeterna Zentaris
Air Liquide Canada inc.
Alimentation Couche-Tard inc.
Aon
ArcelorMittal Mines Canada
Association des agences de 
publicité du Québec
Association des étudiants HEC
Axa Assurances inc.
Borden Ladner Gervais s.r.l.
Brother International Corporation 
(Canada)
CIRANO
Comité des conseillers du 
commerce extérieur de la France
Conciergerie Speico
COOP HEC Montréal
Corporation des 
Approvisionneurs du Québec
Corporation financière Brome inc.
Cossette
Décarie Conseils
Dessau inc.
Développement économique, 
innovation et exportation 
Québec
Devencore Newmark Knight 
Frank
Dolmen Capital Humain
Enterprise location d’autos
Entreprise de Construction TEQ 
inc.

Fraser Milner Casgrain LLP
Fuller Landau
Gaz Métro
Groupe Canam
Héroux-Devtek inc.
Honeywell Canada
Hydro-Québec Distribution
Industrielle Alliance
Industries Lassonde Inc.
Institut québécois de 
planification financière
Korn/ Ferry International
Les Rôtisseries Saint-Hubert Ltée
Logistec Corporation
Loto-Québec
Marie Cartier, Avocate
McCarthy Tétrault
Metafore inc
METRO INC.
Ordre des comptables en 
management accrédités du 
Québec/ Fondation
Petrie Raymond
PMI-Montréal inc.
Première Moisson inc.
RBC Groupe Financier
Réseau Capital
Réseau de transport de la 
Capitale (RTC)
Robichaud Conseil inc.
Roche ltée, Groupe-conseil
Sandoz Canada inc.
Saputo inc.
Sonar Marketing
Spectra Premium Industries Inc.
Standard Life du Canada
Stikeman Elliott
TD Assurance Meloche Monnex
TD Canada Trust
Technomedia Formation inc.
Tournoi de Golf BI
Transat A.T. inc.
Valacta
Xerox Canada Ltd.
 

Cercle du directeur
500 000 $ et plus
Fondation de la famille J.W. 
McConnell
Fondation J.A. DeSève
Fondation Jarislowsky
Rémi Marcoux, 1968
J.-Robert Ouimet, 1956
Pierre Somers

Platine 
100 000 $ à 499 999 $
Anonymes (5)
Germain Benoit, 1981
Jacques Bougie, 1980
Daniel Brosseau, 1977
Pascale Cauchi, 1989
Claude Chagnon, 1976
Denis H. Chamberland, 1980
Jacques Deschênes
Hélène Desmarais, 1983
Raymond Désormeaux, 1960
Richard Dorval, 1982
Pascal Duquette, 1983
Famille Jean-Pierre Chartrand 
Famille Diane et Jean-Pierre 
Gagné
Fondation de la famille Samuel et 
Saidye Bronfman
Fondation Francis et Geneviève 
Melançon
Fondation Guy Charron
Fondation R. Howard Webster 
Alma Lepage, 1946*
Guy Fréchette, 1970
Jean-Pierre Hogue
Laurent Joly, 1975
Amir Karim, 1992
Jacques Landreville, 1970
Guy Langlois, 1966
Claire Léger, 1966
Monique F. Leroux
Luigi Liberatore
Paul Morimanno, 1959
Éric Morisset, 1988
Aimé Quintal, 1955
Léo Scharry, 1983
Claude Séguin, 1972
Cécile et Pierre Shooner, 1961
Paul Simard, 1972
Succession Albert-Hudon
Paul G. Vien / Fondation Pathonic
Luc Villeneuve, 1974
André Waechter, 1968

Or 
50 000 $ à 99 999 $
François-Albert Angers, 1934*
André Bergevin, 1944*
Pierre Brunet, 1964
Robert Coté, 1976
Henri Côté, 1946
Jean-Guy Desjardins, 1972
Hélène Dion, 1985 et François 
Charrette, 1959
Fondation Andrée et Jean Gaulin 
Fondation de la famille Birks
Fondation Molson 
Fondation Macdonald Stewart
Fondation Roasters
June Hébert, 1950

Joseph P. Husny
W. Robert Laurier, 1967
Luc N. Martin, 1979
Robert Parizeau, 1957
Gérard Plourde, 1939*
Roger St-Germain, 1966

Argent 
25 000 $ à 49 999 $
Anonymes (2)
Pierre Alajarin, 1997
Guy Archambault, 1953
Luc A. Bachand, 1980
Michel Boucher, 1970
Paul Bouthillier, 1975
Roger Charbonneau, 1939*
Daniel Cyr, 1978
Moréno Dumont, 1970
Marc-André Élie, 1966
Louis Jacques Filion, 1976
Fondation de la famille Zeller 
Fondation John Dobson, 
Fondation Marc Bourgie
Daniel Gagnon, 1979
Philippe Girard, 1971
Jean Guertin, 1965*
Taïeb Hafsi
Reynald-N. Harpin, 1965
Pierre J. Jeanniot
Laurent Lapierre, 1975
Louis Larivière, 1985
Guy Le Blanc, 1968
Richard Lupien, 1981
Pierre Mantha, 1964
Guy Martin, 1947
Hartland de M. Molson*
Jacques Nantel, 1981
Alain Paris, 1969
Jean Saine, 1980
Pierre Saint-Germain, 1973*
Serge Saucier, 1964
Succession Alexandre A. Grimard
Succession Danielle Dagenais-
Pérusse
Succession Roland-et-Germaine-
Plante
Gérard J. Taillon, 1968
Jean-Marie Toulouse

Bronze 
10 000 $ à 24 999 $
Anonymes (7)
Armand Afilalo, 1979
Omar Aktouf, 1976
Jean-Pierre Allaire, 1975
Claude Ananou, 1976
Guy Angers*
Rosaire Archambault jr, 
Rosaire Archambault, 1973*
Serge Archambault, 1966
Yves Archambault, 1966
Bernard Arnault
Gilbert Babin
Hubert Barbeau, 1954
Henri Barki
Michel Bergeron, 1990
André Bineau, 1962
Guy Bisaillon, 1986
Denis Boivin
Sylvia Bologna, 1988
Robert Bonneau, 1985

(dons faits entre le 1er août 2009 et le 31 juillet 2010)
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Cercle du directeur
1 million $ et plus
Autorité des marchés financiers
Banque Nationale Groupe 
financier
Bell Canada
CGI
Fondation J. Armand Bombardier
Groupe TVA inc., filiale de 
Quebecor Media inc.
Hydro-Québec
Lallemand inc.
Mouvement des Caisses 
Desjardins
Power Corporation du Canada
Quebecor inc.
RBC Groupe Financier
Réseau HEC Montréal / Fondation 
des diplômés HEC
SAP Canada inc.
Société des comptables en 
management du Canada

Platine 
500 000 $ à 999 999 $
Banque CIBC
Fondation Rona
Fonds de solidarité FTQ
Fonds Jean-Louis Mercier
IBM Canada ltée
KPMG Canada
Omer Deserres Ltée
PricewaterhouseCoopers S.R.L.
Raymond Chabot Grant Thornton
Rio Tinto Alcan inc.
Rogers Communications
RONA inc.
Samson Bélair / Deloitte & 
Touche
Société des alcools du Québec
Standard Life du Canada

Or 
250 000 $ à 499 999 $
Banque HSBC Canada
BMO Groupe financier
Bombardier
Canadien Pacifique
Fondation canadienne de 
recherche en approvisionnement
Groupe financier Banque TD
Groupe TMX
Ivanhoé Cambridge
L’Oréal inc.
Ordre des administrateurs agréés 
du Québec
Ordre des comptables généraux 
licenciés du Québec
Provigo inc.
Tata Communications

Argent 
100 000 $ à 249 999 $
Anonyme (1)
Aon
Association des étudiants aux 
programmes de certificat
Banque Scotia
BDC
Cascades

CN
Ernst & Young
Esso - La Fondation Pétrolière 
Impériale
Financière Sun Life
GE Capital Solutions Canada
Home Depot
Les Rôtisseries Saint-Hubert Ltée
Loto-Québec
Metro Inc.
Ordre des comptables agréés du 
Québec / Fondation
Postes Canada
Pratt & Whitney Canada
Procter & Gamble inc.
Rexel Amérique du Nord inc.
RSM Richter Chamberland
Société générale de financement 
du Québec
Sun Chemical Ltée
TD Assurance Meloche Monnex
Transat A.T. inc.
Transcontinental Inc.
Trium mobilier de bureau inc.

Bronze 
50 000 $ à 99 999 $
Anonyme (1)
AbitibiBowater
Agropur Coopérative
Axa Assurances
Banque Laurentienne
Béton Grilli
Cogeco inc.
Demers Beaulne
DMR
Domtar inc.
Financière Manuvie
Groupe Canam
Groupe Cholette
Groupe Dutailier
Groupe Dynamis inc.
Groupe Dynamite inc.
Industrielle Alliance
Institut de recherche d’Hydro-
Québec
Kruger Inc.
L.M. Sauvé
Le Cabinet de relations publiques 
NATIONAL
Letko Brosseau & Associés
Nortel Networks
Ordre des comptables en 
management accrédités du 
Québec/ Fondation
Petro-Canada
Phéromone Interactif inc.
Pratte, Bélanger
Saine Marketing inc.
Saputo inc.
Shell Canada
SNC-LAVALIN
Sony BMG Musique (Canada) inc.
Spencer Stuart & Associés 
(Canada)
Trudeau Corporation
Ubisoft Divertissements inc.
Ultramar Ltée
Van Houtte Inc.
Wal-Mart Canada

Anonymes (6)
Clément Albert, 1974
Guy Archambault, 1953
Martin Arsenault, 1992
Murielle Arsenault, 1968
Raymond Barrette 
Guy Bélisle, 1976
Daniel Bienvenu, 1989
Sylvia Bologna, 1988
Patrice Bourbonnais, 1990
Jean-François Brodeur, 1988
Pascale Cauchi, 1989
Jacques Chabot, 1962
François Charette, 1959
Linda Coache, 1990
Pierre L. Comtois, 1973
Raymond J. Couture, 1961
Pierre Desjardins, 1973
Hélène Dion, 1985
Moréno Dumont, 1970
Guy Frenette, 1967
Michel Gauthier, 2002
Jocelyne Gonthier, 1976
Jean Grignon, 1972
June Hébert, 1950
Denyse L. Dagenais, 1968
Michel-André Laflamme, 1989
Guy Langlois, 1966
Louis Larivière, 1985
Guy Le Blanc, 1968
Claude Leblanc, 1976
Jacques Lefebvre, 1974
Pierre B. Lesage 
Rolland Lessard, 1952
Madeleine Lorrain, 
Jean-B. Macleod, 1970
Frédéric Mayrand, 1988
Jacques Michel, 1987
Vincent Morel, 1989
Paul Morimanno, 1959
Marilyne Morrow, 1993
Gilles Nadeau, 1963
André Pelletier, 2005
Isabelle Perras, 1989
Pierre Poirier, 1971
Marc Proulx 
Aimé Quintal, 1955
Suzanne Rémy, 1991
Nicole Rivet 
Sylvain Robillard, 1989
Pierre Robitaille, 1964
Louis-Philippe Rondeau, 1953
Yvan Rondeau, 1973
Léo Scharry, 1983
Robert Séguin, 1972
Robert Tozzi, 1990

Fonds Alma Lepage
Succession Albert-Hudon
Succession Alexandre A. Grimard
Succession Benoit-Duchesne
Succession Danielle Dagenais-Pérusse
Succession François Fournelle
Succession François-Albert Angers
Succession Gérard Plourde
Succession Jean-Charles Lafond/Trust 
Banque Nationale 
Succession Jean-Pierre Chartrand
Succession Leopold Gagnon
Succession Marguerite Thibault
Succession Roland-et-Germaine-Plante
Succession André-Bergevin

Guy Bouthillier, 1969
Pierre Brochu, 1975
Viêt Buu, 1971
Karlton D. Cantin, 1994
Gérard Carrier, 1963
Jacques Chabot, 1962
Jean-Marc Chaput, 1954
Marcel Chaussé, 1968
Louis Chênevert, 1979
Marcel Côté, 1961
Pierre-L. Côté, 1967
Yves-Aubert Côté, 1951
Famille Martin Cournoyer 
André Courville, 1977
Léon Courville, 1967
Jean Coutu
Marc Dalpé, 1981
Claude Dalphond, 1961
Léo-Paul Dana, 1994
Jean-Guy Daoust, 1971
Sylvio De Rose, 1970
Pierre Desjardins, 1973
Yves Albert Desjardins, 1978
Robert Desormeaux, 1969
J.A. Claude Dolan, 1967
Jacques Dostie, 1976
René Doucet
Jocelyna Dubuc
Benoit Duchesne* 
Albert Dumortier, 1976 et Gina 
Van Herck, 1990
Gabriel Duval, 1972
Fondation André-Langlois
Fondation Denise et Guy St-
Germain
Fondation Rodolphe-Clément
André Fortin, 1957
Guy Frenette, 1967
Robert Gagnon, 1959
Jacques Gauthier, 1968
Laurent Giguère, 1980
Denis Girouard, 1982
Alain Gosselin, 1981
Kathleen Grant, 1995
Marcel Guilbault, 1976
Jeannine Guillevin Wood*
Francine Harel-Giasson, 1972
Pierre Harvey, 1948
Michel Hébert, 1973
André Hurtubise, 1972
Maurice Jodoin, 1962
André Jolicoeur, 1966
Joseph Kélada
Denyse L. Dagenais, 1968
Jean La Couture, 1967
Gilles Labbé, 1978
Martine Laberge
Denis Labrèche, 1978
Raymond-L. Lacasse*, 1951
Lucien Lafortune, 1942*
Hugues Laliberté, 1976
Paul Lanoie, 1982
Maurice Lanoix, 1951
Jacques Larivière, 1965
Pierre Laurin, 1963
Claude Leblanc, 1976
Stéphane Leblanc, 1991
Luc Lemay, 1969
Alain Léonard, 1984
Les Amies d’Affaires
André Lesage, 1962
Pierre B. Lesage
Rolland Lessard, 1952

Gérard A. Limoges, 1966
Gilles Malette, 1972
Maurice Marette, 1971
Joseph Masson 
Philippe Michaud, 1950
Pierre Monahan, 1968
Claude Moreau, 1976
Yvon Morel, 1966
Jean-Paul Morin
Bertin F. Nadeau, 1964
Nancy Orr
Marcel Ostiguy, 1971
Georges-Henri Parent, 1951
Michel Patry, 1978
Michel Plessis-Bélair, 1965
Marc Portelance, 1979
François Prud’homme, 1983
Joseph Racanelli, 1968
Daniel Racette
Jean Rastoul, 1966
Jacques Raynauld, 1976
Nicole Rivet
Pierre Robitaille, 1964
Roger Roy, 1966
Pierre Royer, 1962
Gilles Salvas, 1976
Guylaine Saucier, 1970
Pierre Seccareccia, 1969
Louise Séguin Dulude
Patrice Souillac, 1974*
Pierre Ste-Marie, 1982
Succession Marguerite Thibault
Jean-Philippe Toupin, 1937
André S. Trépanier, 1965
Alain Trudeau, 1981
Richard Turcotte, 1971
Steve Veilleux, 1978
A. Karel Velan
André Véronneau, 1976
Sylvain Vincent, 1979
Richard Wilson, 1976

*À titre posthume



Fondation HEC Montréal
3000, chemin de la  
Côte-Sainte-Catherine
Montréal (Québec)  H3T 2A7
CANADA

Téléphone : 514 340-6896
www.hec.ca/fondation

HEC Montréal – Campus durable est un mouvement qui 
mobilise l’ensemble de la communauté universitaire autour 
de trois axes principaux : enseignement, recherche et milieu 
de vie.

Soucieuse de l’environnement, HEC Montréal privilégie 
l’utilisation de papier recyclé fabriqué au Québec dans le 
respect de normes environnementales reconnues.
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