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HEC Montréal est la premiere
école nord-ameéricaine et I'une des
41 a travers le monde a étre agréée
AMBA, AACSB International et EQUIS.

EQUIS

ACCREDITED

Accredited by
7 IAssociation
of MBAs

TOUJOURS D’AVANT-GARDE,
DEPUIS 1907

Premiére école de gestion fondée au Canada,
HEC Montréal affiche les normes d’excellence
scolaire et scientifique les plus élevées dans

tous ses champs d'activité.

MOoBILISER
oc TALENTS

Les moyens de nos ambitions

En s'appuyant sur son caractére distinctif, ses valeurs fonda-
mentales et sarenommée internationale et toujours portée par
son désir d'aller de I'avant, HEC Montréal s'est donné comme
défi de faire partie du peloton de téte des meilleures écoles de
gestion au Québec, au Canada et sur la scéne internationale.

La poursuite d'une telle ambition est toutefois exigeante. C'est
pourquoi a 'automne 2008 jai invité I'ensemble des membres
de la communauté de HEC Montréal a se livrer a un vaste exer-
cice de réflexion devant aboutir a un plan stratégique sur les
démarches a entreprendre au cours des prochaines années.

En janvier 2009, six chantiers qui portaient sur différentes
thématiques ont été créés. Les groupes chargés d'étudier
ces questions m'ont par la suite soumis un rapport dont j'ai
tiré un document d'orientation stratégique et un programme
de quinze actions que I'Ecole compte bien mettre en ceuvre.
Parmi ces actions se retrouvent le financement de notre éta-
blissement et le lancement de la campagne tripartite « Campus
Montréal ».

Déja, j'entrevois avec enthousiasme les résultats concrets qui
découleront de votre engagement dans cette vaste campa-
gne. Tout comme les précieuses ressources engendrées par la
campagne de financement 2008-2009, je suis convaincu que
I'implication et la fidélité de nos donateurs nous fournira les
moyens de nos ambitions.

Le directeur,

S

Michel Patry
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(réer un effet de synergie

Au moment de la publication de ce rapport, nous aurons passé
déja une année a réaliser le redéploiement du Bureau de déve-
loppement. Loptimisation de I'ensemble des processus d'affai-
res a été au coeur de nos actions. A la suite d'une minutieuse
analyse des meilleures pratiques de sollicitation des universi-
tés canadiennes et américaines, le Bureau de développement
a pris un virage dans le but de mieux répondre aux besoins
de I'Ecole. La segmentation des clientéles, les différentes acti-
vités de sollicitation, les événements-bénéfice, les activités de
reconnaissance et les outils et canaux de communication ont
été revus, actualisés ou sont en voie de I'étre.

Au centre de la stratégie du Bureau de développement, se
trouve le travail en synergie avec les différentes parties prenan-
tes a la mission de HEC Montréal : les étudiants, leurs parents,
les diplomés, le personnel administratif et le corps professoral,
les entreprises partenaires, les nombreux donateurs.

L'apport d'expertises et I'élargissement de nos réseaux font
également partie de la nouvelle stratégie. Ainsi, la mise en
place du Conseil des gouverneurs a été une priorité au cours
de la derniére année. De plus, trois comités composés de béné-
voles ont été formés : le comité des dons planifiés, le comité
des dons majeurs et le comité des communications, du marke-
ting et des événements.

Le Bureau de développement s'emploie a mobiliser les talents!
La somme de toutes ces énergies permettra a HEC Montréal
de toujours mieux répondre aux besoins de formation de la
société et d'offrir un environnement d'études incontournable
a tous égards.

La directrice générale par intérim,

Le secrétaire général,

Francine Champoux Jacques Nantel
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CLASSEMENTS
INTERNATIONAUX

Depuis sa fondation, HEC Montréal
se démarque par sa capacité a
s'adapter a Iévolution de la société,
a en décoder les besoins et a propo-
ser des formations sur mesure pour
y répondre. La grande diversité de
ses programmes et domaines dex-
pertise, la pertinence de son offre,
conjuguée a son audace d'innover,
sont autant d'atouts distinctifs qui
en ont fait une école d'avant-garde

incontournable.

Gestionnaires sans frontieres

Evoluant dans une culture d'affaires mixte,
HEC Montréal a su développer une approche
d'enseignement misant sur son identité d'école
nord-américaine de tradition européenne, identité
qui se traduit dans ses choix de valoriser a la fois
I'enseignement et la recherche, les deux orienta-
tions professionnelle et universitaire et l'internatio-
nalisation de ses programmes.

Le B.AA. trilingue, un programme unique en son
genre, est I'une des plus belles réalisations de
HEC Montréal pour favoriser l'ouverture sur le
monde et préparer les jeunes gestionnaires a
une carriere internationale. Le plurilinguisme
francais-anglais-espagnol n'est toutefois qu'un
aspect du caractére international de la formation.
HEC Montréal encourage également ses étu-
diants a acquérir une expérience d'apprentissage
a l'étranger. Lobjectif de cette mobilité au-dela des
frontieres est de former une nouvelle lignée de
gestionnaires capables de développer des affaires a
travers le monde.

Ainsi, cohorte trilingue, programme déchange
Passeport pour le monde, campus internationaux,
stages supervisés de type MBAs Without Borders,
écoles d’été, sont autant de formules favorisant cet
apprentissage et ralliant des partenaires et dona-
teurs. Le cabinet KPMG, notamment, consolidait en
2008 son programme de bourses avec un don de
350 000 $ dont 100 000 $ seront remis sous forme
de bourses Passeport pour le monde. Ce programme,
permettant aux étudiants de poursuivre un semes-
tre d'études dans un établissement situé a I'extérieur
du Québec, a attiré 393 étudiants en 2008-2009
dont 109 ont bénéficié d'une bourse provenant de
nos généreux donateurs. Les bourses Passeport pour
le monde ont totalisé une aide de 148 500 S.
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suite
Gestionnaires sans frontiéres

La deuxieme édition du tournoi de golf bénéfice,
tenu le 21 septembre 2009, a permis de recueillir
plus de 105 000 $ qui seront remis a des étudiants
sous forme de bourses dans le cadre des prochains
campus internationaux, des séjours supervisés de
trois a quatre semaines a l'‘étranger. Par exemple,
a I'été 2008, 25 étudiants du programme MBA ont
participé au campus en Chine, 20 étudiants se sont
rendus au Brésil et 21 aux Etats-Unis. Du coté du
B.A.A, 15 étudiants ont profité de cette expérience
au Mexique.

Sous les auspices de l'organisme MBAs Without
Borders, des étudiants du MBA intensif participent
a des projets supervisés avec le soutien de bour-
ses provenant, entre autres, de récents dipldmés
(bourses Promotion). En 2008, dix étudiants se sont
partagé des bourses totalisant 7 500 $, alors qu'en
2009, 10000 $ étaient partagés entre huit étudiants.
Guatemala, Rwanda et Afrique du Sud sont au nom-
bre des destinations.

Les étudiants peuvent également compter sur le
soutien de la Fondation de la famille Zeller pour
I'apprentissage des langues francaise, anglaise,
espagnole et chinoise. La Fondation finance des
licences et logiciels d'apprentissage des langues,
contribuant ainsi a la dimension internationale de
la formation.

Penser le monde autrement, réinventer, peaufiner
de nouveaux modeéles d'affaires, sinspirer de créa-
teurs et des lieux reconnus de création que sont
Montréal et Barcelone, voila ce qui sous-tend I'Ecole
d'été en management de la création dans la société
de l'innovation, sous la responsabilité du Centre de
recherche et de transfert MosaiC (voir page 7). Cette
école d'été en management de la création s'adresse
autant aux dirigeants, praticiens de lindustrie de
la création et consultants en management qu‘aux
professeurs et étudiants des 2¢ et 3¢ cycles intéres-
sés par la gestion de la création et de l'innovation.
A 1'6té 2009, 74 personnes ont participé a ce projet,
dont 15 étudiants de HEC Montréal qui ont regu une
bourse de partenaires tels que L'Oréal, Desjardins,
Power Corporation et Transcontinental, pour un
total de 75 000 .

Un nouveau programme sur mesure pour
le commerce de détail au Québec

Les gestionnaires et propriétaires de commerces de
détail faisant face a des défis de taille pour assurer
la pérennité et la rentabilité de leur entreprise, un
programme intensif traitant des diverses dimen-
sions de la gestion d'un commerce de détail vient
de voir le jour.

Le Programme SAQ — HEC Montréal en commerce
de détail est le fruit d’un partenariat entre I'Ecole et
la Société des alcools du Québec, avec le concours
du ministere du Développement économique, de
I'lnnovation et de I'Exportation du Québec. Grace
a une contribution de 500 000 $ sur cing ans de
la Société des alcools du Québec, ce programme
intensif pourra bénéficier a quelque 300 partici-
pants par année et faire évoluer le savoir en gestion
de commerce de détail.



.
5

\

BARECHERCHE EN QUELQUES

a

" .
M F E \il"
> 1 2 millions de dollars en fonds de recherche, annuellement

> 25 chaires de recherche, dont 7 chaires de recherche du Canada

> 25 unités de recherche (centres et groupes)

> Participation au sein de 7 regroupements stratégiques québécois

> 1 1 professeurs membres de la Société royale du Canada

STATISTIQUES 2008-2009

> 232 articles publiés dans des revues arbitrées

> 35 communications publiées dans des actes de congres

> 74 professeurs et chercheurs ayant publié des ouvrages ou parties douvrage
> 391 présentations faites lors de congres scientifiques

> 222 mémoires de maitrise et 1 7thésesdedoctoratdirigés

[ DBEVELOPPER

HEC Montréal exerce un leadership
dans le développement des connais-
sances dans les différents domaines
de la gestion en sappuyant sur les
expertises multidisciplinaires d'un
corps professoral composé de quel-
que 250 professeurs de carriére.
L'Ecole se démarque tant par l'éten-
due des travaux de recherche que
par la notoriété croissante de cette

recherche a l'échelle internationale.

Le Centre sur la productivité et la prospérité

En mars 2009, le gouvernement du Québec solli-
citait l'expertise des chercheurs de HEC Montréal
pour étudier la productivité des entreprises québé-
coises, analyser les causes du retard de productivité
de l'économie québécoise et proposer des pistes de
solution pour y remédier. Le gouvernement a alors
dégagé une enveloppe de six millions de dollars sur
quatre ans pour financer les travaux de recherche
confiés a I'Institut d'économie appliquée. Ce man-
dat denvergure a donné lieu a la création du Centre
sur la productivité et la prospérité dont la mission
est double : réaliser les travaux de recherche et dif-
fuser les résultats au plus large public possible. Voila
une autre belle occasion pour HEC Montréal d’ho-
norer son engagement envers la société. De plus,
Bell Canada, par l'intermédiaire de Bell Innovation
Fund, s'associe aux projets de recherche sur la pro-
ductivité et les technologies de linformation et
versera 180 000 $ sur trois ans, en plus de financer
le concours Défi Bell - HEC Montréal sur la produc-
tivité et les technologies de l'information pour un
montant de 125 000 $ par projet.

Le Centre de recherche
et de transfert MosaiC

Le Québec et sa métropole sont reconnus comme
un foyer de créativité. Toujours a l'écoute des besoins
de son milieu, HEC Montréal a mis sur pied le cen-
tre MosaiC, un espace de partage et déchange de
connaissances pour les créateurs et les gestionnaires
de la création. Recherche, enseignement, formation
continue pour cadres, activité de transfert vers le
milieu, école d’été Montréal-Barcelone sur le mana-
gement de la créativité, MosaiC foisonne d’activités
destinées tant au milieu universitaire qu'aux diver-
ses communautés de la créativité. Depuis la création
du centre en 2007, des partenaires du milieu des
affaires s'associent au Centre pour des projets de
recherche. Mentionnons les partenariats conclus
en 2008-2009 avec une contribution de 60 000 $
chacun: Bell, Ubisoft et le Groupe Dynamite.
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La Chaire internationale CMA d'étude
des processus d'affaires

Comptant plus de 4 000 employés de plus de 40
nationalités et présentant une vingtaine de spec-
tacles simultanément a travers le monde, le Cirque
du Soleil déploie sa force créatrice au-dela de toutes
les frontiéres. Outre ses activités d'affaires dérivées
des spectacles, le Cirque du Soleil souhaite éten-
dre son talent créatif a d’'autres sphéres d'activités.
Avec une contribution de 20 000 $, l'entreprise est
devenue un parrain de la Chaire internationale CMA
d'étude des processus d'affaires dont la mission est
de documenter, d’analyser et de communiquer les
meilleures stratégies en matiére de processus d'af-
faires a I'échelle internationale.

Une nouvelle chaire de recherche du (anada
pour de meilleures pratiques en gestion
stratégique en contexte pluraliste

Alors que la plupart des modeles de gestion stra-
tégique ont été congus pour des organisations
avec une structure hiérarchique précise et une
concentration de pouvoir et dexpertise au sommet,
comment gére-t-on dans les contextes ou ces pos-
tulats traditionnels sont remis en question? Sous la
direction de la professeure en management, Ann
Langley, la Chaire de recherche du Canada en ges-
tion stratégique en contexte pluraliste a été créée
en 2008 pour répondre a cette question en poursui-
vant des recherches sur les processus et pratiques
stratégiques pertinentes aux organisations dites
pluralistes.

A un moment ou les organisations emploient de
plus en plus de professionnels, ou elles font face
a de plus en plus denjeux sociaux et environ-
nementaux et ou les frontiéres deviennent plus
fluides, HEC Montréal participera a une meilleure
compréhension de la gestion stratégique grace a
une contribution de 1,4 million de dollars sur sept
ans du Programme des chaires de recherche du
Canada.

L'aide a la décision : un axe de recherche
prioritaire pour le GERAD

Réputé a travers le monde, le Groupe détudes et
de recherche en analyse des décisions (GERAD)
peut compter, pour la poursuite de ses activi-
tés, sur le renouvellement de sa subvention du
Fonds québécois de la recherche sur la nature
et les technologies (FQRNT) dans le cadre du
programme Regroupements stratégiques. Cette
subvention séléeve a 2,34 millions de dollars, soit
390 000 $ versés annuellement pendant six ans.

Le GERAD est un centre de recherche conjoint
regroupant des spécialistes en méthodes quantita-
tives de gestion — mathématiciens, informaticiens et
ingénieurs — principalement issus de HEC Montréal,
de I'Ecole Polytechnique, de I'Université McGill et de
I'Université du Québec a Montréal.

Pole de référence international en matiére de
mathématique de la décision, le GERAD est un
carrefour d'échanges au croisement de plusieurs
disciplines ainsi qu'un haut lieu de formation de
chercheurs et de praticiens en mathématiques
appliquées. Une vingtaine de professeurs et une
centaine d’étudiants contribuent a ses travaux.

Une recherche de pointe

Ayant I'ambition d'étre a I'avant-garde dans le déve-
loppement de la réflexion en gestion, HEC Montréal
doit réaliser une recherche de qualité supérieure
reconnue mondialement. Avec ses 50 regroupe-
ments de recherche et ses neuf professorships,
HEC Montréal compte parmi les écoles d’adminis-
tration les plus actives en recherche au Canada.
Elle est la seule école de gestion francophone a
figurer au Top 100 mondial des écoles de gestion en
fonction de leurs publications de recherche entre
2004 et 2008, selon le classement de I'Université du
Texas a Dallas.

Pertinence

/
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HEC Montréal sacquitte de son
devoir envers la société en formant
des gestionnaires, en repoussant
les frontiéres de la connaissance, en
transférant le savoir dans la commu-
nauté et en mettant a sa disposition
l'expertise de ses professeurs. A HEC
Montréal, la recherche, la diffusion
des connaissances, l'enseignement et

la pratique demeurent intimement liés.

HEC Montréal, pdle d'expertise financiére

HEC Montréal s'est imposée comme le centre de
recherche et de formation en finance le plus impor-
tant de la province grace au plus grand bassin de
professeurs de finance au Québec. Son expertise se
manifeste par les travaux de ses professeurs cher-
cheurs, par ses programmes d‘études innovateurs
de 1%, 2¢ et 3¢ cycles, ainsi que par l'excellence de
son corps professoral, dont l'expertise est quoti-
diennement sollicitée par les médias.

Au cours des derniers mois, la crise du crédit et du
papier commercial, la faillite de banques américai-
nes, la déconfiture des bourses internationales et
leurs répercussions sur notre économie et nos mar-
chés financiers ont été autant d'occasions de faire
appel a l'expertise des professeurs de HEC Montréal.

Rayonnement dans les médias

[l ne se passe pas une semaine sans que les médias
québécois ou canadiens ne fassent appel aux pro-
fesseurs de HEC Montréal sur des sujets aussi variés
que les politiques énergétiques, le commerce de
détail, le commerce électronique, les missions éco-
nomiques a l'étranger, les régimes de retraite, les
services bancaires, le marché de I'immobilier, etc.
En 2008-2009, les experts de HEC Montréal ont été
cités dans plus de 300 articles de la presse imprimée
et plus de 150 reportages de la presse électronique.

Les travaux de Gilbert Laporte au premier
rang mondial

Déja reconnue par de nombreux prix et distinctions,
la contribution scientifique exceptionnelle du pro-
fesseur Gilbert Laporte au domaine de la gestion de
la production et des opérations est mise en lumiére
de maniére éclatante par une étude récente. Des
chercheurs taiwanais ayant analysé la productivité
et le rayonnement des auteurs scientifiques dans ce
domaine ont en effet déterminé que le professeur
Laporte, du Service de I'enseignement des métho-
des quantitatives de gestion de HEC Montréal, est
I'un des scientifiques les plus performants de son
domaine a I'échelle mondiale.

11



W

.hec.ca/donateur

HEC MONTREAL

6

SEULE OU EN PARTENARIAT, PUBLIE
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TRANSMETTRE

Le transfert vers les milieux de pratique

= Un centre de transfert des connaissances
pour les familles en affaires

Une nouvelle collaboration entre I'Université McGill
et HEC Montréal s'est concrétisée par la création du
Centre international des familles en affaires McGill
—HEC Montréal (CIFA). Taillé sur mesure pour répon-
dre aux défis des entreprises familiales, le CIFA est
un centre de transfert des connaissances, tant pour
les familles et les professionnels que pour les étu-
diants.

Les professeurs et chercheurs de HEC Montréal et
de McGiIll s'intéressent aux entreprises familiales
depuis de nombreuses années. lls développent des
cours pour les programmes de baccalauréat et de
maitrise, rédigent des articles destinés a des revues
spécialisées, présentent des études de cas et orga-
nisent des activités de recherche.

La création de ce centre démontre, une fois de plus,
a quel point HEC Montréal fait figure de pionnier du
coOté de la formation.

= Une méthode qui devient un modéle

Une méthode d‘évaluation des préoccupations des
personnes en contexte de changement organisa-
tionnel, concue par Céline Bareil, professeure de
management, a fait I'objet d'une licence de com-
mercialisation octroyée en avril 2009 a la firme Brio
Conseils.

Sollicitée par de nombreuses organisations en voie
d'opérer des transformations importantes, la pro-
fesseure Bareil tenait a rendre les résultats de ses
travaux accessibles a un plus grand nombre. Un
outil de gestion pouvant étre adapté a la réalité des
organisations a donc été élaboré et une entente de
commercialisation avec Brio Conseils a été conclue.
Un tel partenariat fait le pont entre la pratique et
I'académique; il nous permet de développer la pra-
tique en la dotant d'un outil validé scientifiquement
qui, a son tour, alimente la recherche en fournissant
des données réelles émanant des organisations.

= ERPsim : des retombées uniques
de larecherche

Mis au point en 2004, ERPsim, un logiciel de simu-
lation favorisant l'apprentissage des progiciels de
gestion, est utilisé dans plus de 30 universités dont
certaines aussi prestigieuses que Georgia Tech. Son
implantation sétend maintenant en Europe et en
Asie. Plus de 2000 étudiants ont utilisé la version
académique dans la derniére année.

Le succés de ce logiciel appliqué a la pédagogie
est tel que l'on envisage maintenant une percée
commerciale. En septembre 2008, HEC Montréal
signait une entente avec des partenaires austra-
liens, donnant ainsi le feu vert pour la création d'une
coentreprise, Baton Simulations, qui regroupe HEC
Montréal, I'Ecole Polytechnique et les professeurs
inventeurs : Pierre-Majorique Léger, Jacques Robert,
Gilbert Babin, tous trois professeurs au Service de
I'enseignement des technologies de l'information, le
professeur Robert Pellerin de I'Ecole Polytechnique
et Brett Wagner de Western Michigan University.
Voila un bel exemple d’'un résultat de recherche
transféré dans la société!

= 21 colloques en 30 mois!

Plus de 3 400 gens d'affaires, dont un grand nom-
bre de propriétaires de PME, ont participé a I'un ou
I'autre — ou a plus d'un — des 21 colloques organisés
entre le 1er janvier 2007 et le 9 juin 2009 par équipe
de la Direction de la valorisation, du transfert aux
entreprises et de la formation des cadres.

Une nouvelle série de cing colloques sur le theme
Devenir plus fort en temps de crise sest imposée et
est a l'origine d’'une nouveauté. Les présentations
des conférenciers se trouvent maintenant sur le site
Web de I'Ecole en format audio balado (podcast).
La Formation des cadres et des dirigeants projette
également de rendre facilement accessible sur le
Web tout le contenu émanant des colloques afin
que la communauté des affaires puisse s’y référer.
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Jacques Bougie
Administrateur de sociétés

Germain Benoit
Président
Capital Benoit Inc.
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André Waechter
Président du conseil
Colonial Elégance inc.
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Luc Villeneuve
Président

Samson Bélair/Deloitte
&Touche
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Paul G. Vien
Administrateur

I
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Pierre Shooner
Administrateur de sociétés

-
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Claude Séguin
Vice-président principal
Développement de I'entreprise
etinvestissements stratégiques
Groupe CGI

Jean Rizzuto
Président
Gestion Beaurival

Aimé Quintal
Président
Cogesquin limitée

Pascale Cauchi Claude Chagnon
Présidente et planificateur Président

financier Fondation Lucie
Pascale Cauchiinc. et André Chagnon

Jean F. Chagnon
Président-directeur
général

Lallemand inc.

Denis Chamberland

Associé
RSM Richter Chamberland

Jacques Deschénes Héléne D

N

e
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i Désormeaux

Y TR

Président honoraire Présidente du conseil

du conseil et chef de la direction

Groupe Deschénes Centre d'entreprises et
d'innovation de Montréal

Conseil des
gouverneurs

Le Conseil des gouverneurs inclut un membre désirant garder I'anonymat.

Eric Morisset Paul Morimanno
Directeur général

et chef de groupe

Financement des sociétés

(Québec)

Valeurs mobiliéres TD

Susan McDougall
Chartrand

Présidente et cofondatrice
De la rue a la réussite

Rémi Marcoux
Président exécutif
du conseil
Transcontinental inc.

=
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Guy Langlois
Président du conseil
et chef de la direction
Prologue inc.

Jacques Landreville
Administrateur de sociétés

y
Administrateur
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==

Py~

Richard Dorval
Conseiller spécial
ala direction
Banque Nationale
Groupe financier

Pascal Duquette
Président

et chef de la direction
Gestion de portefeuille
Natcan

Guy Fréchette
Administrateur de sociétés

L

Jean-Pierre Gagné
Président

Gestion Jean-Pierre
Gagnéinc.

Laurent Joly

Chef de I'exploitation
Samson Bélair/Deloitte
&Touche

Amir Karim
Vice-président
Développement des affaires
Polykar

-
Monique F. Leroux
Présidente et

chef de la direction
Mouvement des caisses
Desjardins

M OBILISER

Lieu d'expertises multiples, HEC Montréal
inspire la fierté qui, a son tour, mobi-
lise les talents! Donateurs, partenai-
res, diplomés, étudiants, professeurs,
employés et amis de I'Ecole contribuent
a la réalisation de projets déterminants a
la fois pour I'Ecole et pour la société.
La synergie ainsi créée permet a de

nouveaux talents de voir le jour.
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Le Conseil des gouverneurs :
une communauté influente et visionnaire
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PORTRAIT
e GOUVERNEURS
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Guy Fréchette, FCA

Administrateur de sociétés

Se joindre au Conseil des gouverneurs était tout naturel
pour Guy Fréchette. Depuis ses études en comptabilité a
HEC Montréal, il est toujours demeuré engagé auprés de son
alma mater. Apres y avoir été étudiant, il sera — tour a tour
- chargé de cours, président de I’Association des diplomés,
président de campagnes de financement, président d’hon-
neur de tournois de golf, diplémé émérite et, tout récem-
ment, président du comité de mise en place du Conseil des
gouverneurs. Une relation ininterrompue depuis plus de 30 ans.

Sa carriere professionnelle est aussi marquée par une grande
fidélité. Chez Ernst & Young, ou il a ceuvré pendant prés de
40 ans, il occupe de nombreux postes influents, entre autres,
associé directeur du bureau de Montréal, associé directeur
du Québec et vice-président et membre du Comité de direc-
tion de la Société, de 1999 a 2008.

Guy Fréchette partage aussi son expertise depuis de nom-
breuses années en siégeant a différents conseils d’adminis-
tration et en offrant des conseils a de jeunes entrepreneurs.
Sensible a Iimportance de transmettre le savoir et de valo-
riser I'excellence aux générations suivantes, il agit a titre de
mentor auprés de jeunes. Ainsi, il recoit le titre de FCA en
1987 de I'Ordre des comptables agréés du Québec et le prix
Molson du mentorat en 2007-2008. Depuis longtemps, il
s'investit auprés de fondations et de causes sociales telles
que I'Association de Montréal pour la déficience intellec-
tuelle, le CEPSUM, I'Orchestre symphonique de Montréal et
des organismes soutenant l'entrepreneuriat.

Tout au long de sa carriére, Guy Fréchette a servi plusieurs
causes et cotoyé des gens de grande qualité et de talent. Il
rappelle aux jeunes professionnels et entrepreneurs que les
carriéres passionnantes reposent sur le travail et des efforts
constants, sur la confiance que l'on inspire aux autres et sur
une formation de haut niveau. Et c'est ce que HEC Montréal
représente pour lui : la rigueur et I'excellence en éducation.
D'ou sa fidélité envers cette institution depuis toutes ces années.

Amir Karim

Vice-président, Développement des affaires
Polykar

Depuis qu'il est tout petit, sa famille lui a inculqué une valeur
fondamentale de I'lslam, soit I'importance de redonner aux
autres et a sa communauté. Pas seulement des biens maté-
riels, mais aussi du temps et des connaissances. C'est si vrai,
que Polykar, I'entreprise fondée par ses parents, remettent 1 %
de leurs ventes chaque année a des organismes de charité,
et cela, depuis sa fondation en 1987. Redonner aux autres,
voila ce qui a motivé Amir Karim a se joindre au Conseil des
gouverneurs.

Aprés un baccalauréat en génie aérospatial a I'Université de
Toronto et un MBA en finance a HEC Montréal, Amir Karim
entreprend une carriére en finance qui s'étalera sur pres de
10 ans. Dlouhy Investments, Deutsche Bank et finalement
Goldman Sachs a New York ont marqué ses années d'ana-
lyste financier.

En 2001, Amir Karim prend sa retraite du domaine de la
finance et revient a Montréal pour se joindre a l'entreprise
familiale. Polykar est spécialisée dans la fabrication de film
de polyéthylene, de sacs de plastique et d'emballages ali-
mentaires. Lentreprise est aussi un chef de file dans la pro-
duction de sacs biodégradables. Depuis qu'il ceuvre au sein
de l'entreprise, Amir Karim a développé le marché pancana-
dien, faisant passer de 20 a 60 % les ventes provenant de
I'extérieur du Québec. Lentreprise est maintenant un des
leaders au Canada dans son secteur d’activité. Et la crois-
sance va se poursuivre, promet Amir Karim, qui voit de nom-
breuses possibilités d’acquisitions au cours des prochaines
années.

A l'age de 41 ans, Amir Karim est I'un des plus jeunes mem-
bres du Conseil des gouverneurs. A ce titre, il veut recruter
une nouvelle génération d'entrepreneurs pour qu'ils partici-
pent, eux aussi, au succes de HEC Montréal.

Jacques Landreville
Administrateur de sociétés

Né dans le quartier Saint-Henri a Montréal, Jacques
Landreville a décidé tot dans la vie que le succes lui sourirait.
Il ne s'est pas trompé. Ce fils d'ouvrier s'est illustré au cours
des années parmi les meilleurs gestionnaires au pays, en
remportant une série d’honneurs tels que MBA de I'année,
meilleur président d’entreprise au Canada et un doctorat
honorifique.

La carriére de Jacques Landreville a débuté dans le domaine
de l'enseignement, d’abord comme professeur a I'Univer-
sité du Québec a Chicoutimi et ensuite comme directeur du
département de MBA a I'Université de Sherbrooke.

Formé en comptabilité a HEC Montréal et ensuite détenteur
d’un MBA de I'Université de Sherbrooke, il quitte son emploi
de professeur en 1976 pour un poste de cadre chez Humpty
Dumpty. Sa carriere le menera ensuite a un poste de vice-
président chez Lassonde et, quelques années plus tard, au
poste de président des Gateaux Vachon.

En 1991, il est nommé président de Uni-Select, une entre-
prise de piéces de voiture qui avait alors un chiffre d'affai-
res de 200 millions de dollars. Sous sa gouverne, le chiffre
d‘affaires grimpera jusqu'a 1,3 milliard de dollars. Discipline,
rigueur intellectuelle, planification et surtout, plaisir a tra-
vailler sont a l'origine de son succes.

Son affection pour HEC Montréal remonte a loin. En plus d'y
étre diplomé, il a été, entre autres, président de I'’Association
des diplomés, membre du conseil d'administration et mem-
bre du comité de mise en place du Conseil des gouverneurs.
Pour Jacques Landreville, HEC Montréal est I'université qui
lui a donné sa chance, qui lui a permis de se surpasser et de
se développer sur le plan intellectuel. Il veut faire en sorte
que d‘autres fils d'ouvrier puissent, tout comme lui, fré-
quenter cette grande école et développer les outils qui leur
permettront de gagner. Parce que, comme il le dit si bien,
gagner est un plaisir extraordinaire!

Sue McDougall Chartrand

Présidente et cofondatrice, De la rue & la REUSSITE

Sue McDougall Chartrand est présidente et cofondatrice de
I'organisme De la rue a la REUSSITE qui aide les jeunes de
la rue a réintégrer le marché du travail. C'est avec son mari,
Jean-Pierre Chartrand, qu'elle a mis sur pied cette approche
innovatrice qui fait appel a la collaboration des organismes
communautaires, des entreprises et des médias pour vain-
cre l'itinérance. Pour honorer la mémoire de son conjoint et
soutenir l'entrepreneuriat québécois, elle a accepté de se
joindre au Conseil des gouverneurs de HEC Montréal, uneins-
titution que Jean-Pierre Chartrand admirait.

Alors quiil était étudiant, Jean-Pierre Chartrand recoit une
bourse pour étudier a HEC Montréal. Il opte pour des étu-
des en marketing et administration. Constatant la faible pré-
sence des Québécois francophones en entrepreneuriat, il
décide d'orienter ses actions pour développer l'esprit entre-
preneurial des Québécois.

Aprés un passage chez BCP Publicité, il fonde DEVCOM, une
compagnie qui appuie les entreprises dans leur plan de crois-
sance. Plusieurs grandes entreprises du Québec bénéficient
de ses conseils. En 1985, il devient partenaire de Novacap,
un chef de file dans le domaine du capital de risque qui sou-
tient les entreprises aspirant a devenir des joueurs de pre-
mier plan dans leur industrie. A la fin des années 80, il crée
Réseau Capital qui stimule et favorise le développement de
I'industrie du capital de risque au Québec.

Touché par le sort des plus pauvres, il met sur pied deux
organismes qui viennent en aide aux plus défavorisés :
Le Boulot Vers, qui offre des stages en milieu de travail a
des jeunes provenant de milieux difficiles et, avec sa femme
Sue McDougall Chartrand, De la rue & la REUSSITE.

Toute sa vie, Jean-Pierre Chartrand a encouragé les autres
a se dépasser. Le Fonds Jean-Pierre Chartrand poursuivra
son ceuvre en appuyant le démarrage d'entreprises par des
étudiants qui s'inscrivent au concours Entrepreneurship &
Innovation du Centre d’entrepreneurship HEC-POLY-UdeM.
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y 4

BENEVOLES . |

et les DIPLOME

Dipléomés de HEC Montréal et eux-mémes
donateurs, les bénévoles prétent main-forte
en acceptant de solliciter leurs pairs, parmi les
diplébmés, pour un don individuel destiné au
fonds général de souscription qui permet a
I'Ecole de répondre aux besoins les plus
urgents. Pres de 6 000 dipldbmés sont au

nombre des donateurs actifs pour l'année

2008-2009.

Laurent Lapierre (1975) Chantal Tellier (1986)
Professeur titulaire Vice-présidente

(haire de leadership Développement des affaires
Pierre-Péladeau Sipromac

HEC Montréal

Les bénévoles de la campagne
2008-2009

Eric Archambault (2004)
Gestionnaire de portefeuille
RBC Dominion valeurs mobilieres

Alain Boire (2007)
Président
Eriob

Robert Bonneau (1985)
Président
Global Wine & Spirits

Jean-Marc Brousseau (1990)
Président
Laboxy inc.

Michel Comtois (1976)
Directeur-conseil, associé

CIM Conseil en Immobilisation
& Managementinc.

Pierre-L. Coté (1967)
Conseiller
Groupe Investors

Benoit Cyr (1978)
Vice-président et chef des finances
Fonds de placement immobilier BTB

Claude Dalphond (1961)
Administrateur de sociétés

Pierre Desjardins (1973)
Associé principal - Conseiller
en sécurité financiére
Desjardins Ménard & Associés

Serge Grégoire (1993)
Président
Gestrat Management inc.

Reynald-N. Harpin (1965)
Expert-conseil en placement

Stéphan Harris (1984)
Associé
Ad hoc recherche

Pierre Jetté (1986)
Vice-président - Fiscalité
Domtarinc.

Mireille C. Lafond (1979)
Directrice générale
Fondation québécoise de la
maladie cceliaque

Claude Leblanc (1976)

Premier vice-président régimes
d'épargne et de retraite collectifs
Standard Life

Michel Lemay (1982)
Directeur - Service aux diplomés
HEC Montréal

Jacques Lépine (1989)
Vice-président régional, région Est,
Marchés individuels

Standard Life

Jacques Lessard (1970)
Retraité de ScotiaMclLeod

Maurice-C. Marchand (1965)
Retraité de Standard Life

Luc N. Martin (1979)

Associé leader canadien secteur
manufacturier

Samson Bélair/Deloitte & Touche

René Miglierina (1955)
Retraité de I'Institut canadien
des produits pétroliers

Jean Moreau (1981)
Vice-président et chef de la
direction financiere
Gestion Juste pour Rire

Martin Papillon (2007)
Associé
Morneau Sobeco

Harry J. Plafter (1972)
Consultant en développement
immobilier

Marc Portelance (1979)
Conseiller en placements
CIBCWood Gundy

Jean Raymond (1976)
Président
Raymond Recherche de cadresinc.

Raymond St-Louis (2004)
Conseiller
Xpressionpub inc.

Robert Sylvestre (1954)
Président
Sylvestre Marketing Itée

Nadine Thomas (2004)
Conseillére, représentante en
Epargne collective

Groupe Investors

André S. Trépanier (1965)
Gestionnaire de portefeuille associé
RBC Dominion valeurs mobilieres

Christian Van Moorhem (1981)
Président
Gestion CVYMC

Les

COMITES

L'apport dexpertises et élargissement de
nos réseaux font également partie de notre
nouvelle stratégie de complicité avec les
différentes parties prenantes a la mission
de HEC Montréal. Ainsi, trois comités com-
posés de bénévoles ont été formés :
le comité des dons planifiés, le comité des
dons majeurs et le comité des communica-
tions, du marketing et des événements.
Limplication des bénévoles est essentielle
a la sensibilisation d'un plus grand nombre
de personnes a I'importance des projets et

des ambitions de HEC Montréal.

Le comité des dons planifiés

Jacques Chabot (1962)
Conseiller, Sécurité financiere
Les services financiers Chabot

Pierre-L. Coté (1967)
Conseiller
Groupe Investors

Pierre Desjardins (1973)
Associé principal, Conseiller -
Sécurité financiére

Desjardins, Ménard & Associés

Richard Dorval (1982)
Conseiller spécial a la direction
Banque Nationale Groupe financier

Me Richard Fontaine (1975)
Avocat associé
Miller Thomson Pouliot

Diane Hamel

Vice-présidente adjointe,
Planification fiscale et successorale
Financiere Manuvie

Robert Tozzi (1990)
Planificateur financier
Financiére Liberté 55

Le comité des dons majeurs

Daniel Brosseau (1977)
Président
Letko Brosseau & Associés

Pascale Cauchi (1989)
Présidente et planificateur financier
Pascale Cauchiinc.

Denis Chamberland (1980)
Associé
RSM Richter Chamberland

Héléne Desmarais (1983)
Présidente du conseil et

chef de la direction

Centre dentreprises et dinnovation
de Montréal

Pierre Despars (1985)
Vice-président exécutif,
chef des finances

Gaz Métro

M. Guy Fréchette (1970)
Administrateur de sociétés

Marie-Claude Gévry (1976)
Associée, Service des conseils
Raymond Chabot Grant Thornton

Denis Girouard (1982)
Vice-président exécutif, directeur
principal, revenus fixes
Financiére Banque Nationale

Jacques Landreville (1970)
Administrateur de sociétés

Eric Morisset (1988)

Directeur général et chef de groupe
Financement des sociétés (Québec)
Valeurs mobilieres TD

Claude Séguin (1972)
Vice-président principal,
Développement de l'entreprise
et investissements stratégiques
Groupe CGI

Luc Villeneuve (1974)
Président
Samson Bélair/Deloitte & Touche

Le comité des communications,

du marketing et des événements

Michel Berne (1984)
Associé fondateur
Ad hoc recherche

Francine Champoux
Présidente
Strataide

Jean-Marc Gravel (1979)
Président
Intégrale MBD

Robert Landry
Directeur - services conseils
Odgers Berndtson

Philippe Leroux
Président
Phéromone interactif

Jacques Nantel (1981)
Secrétaire général
HEC Montréal

Jean-Francois Renaud (2001)
Associé fondateur
Adviso conseil + stratégie internet

Jean-Francois St-Pierre
Directeur — campagne annuelle
Fondation HEC Montréal
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Les

ETUDIANTS

Les étudiants contribuent au financement de la
vie étudiante a I'Ecole par un montant prélevé
au moment de leur inscription. Atteignant pres
de 150 000 $ par année, ces contributions sont
investies dans le Fonds Leadership, géré par le
Comité Permanent des Présidentes et Présidents
des Associations Etudiantes. Le Fonds Leadership
sert, entre autres, a soutenir des projets de

développement durable.

Médaille du Lieutenant-gouverneur
pour la jeunesse : trois étudiants de
HEC Montréal sont honorés

Claire Charles, M. Sc. en gestion (2009), Valérie
Laganiére et Etienne Lapointe, tous deux diplé-
més du B.A.A. en 2009, ont recu la Médaille du
Lieutenant-gouverneur pour la jeunesse, qui sou-
ligne non seulement I'excellence de leurs résultats
scolaires mais aussi leur engagement social.

Claire Charles s'est engagée tout au long de ses
études de 1 et de 2e cycles au sein d’associations
étudiantes. Lors de ses études de B.A.A,, elle a coor-
donné a I'Association des étudiants en Tl un pro-
gramme de formation afin d’aider des étudiants a
développer leurs habiletés en matiere d'utilisation
des technologies de I'information (TI). A ce titre, elle
a géré une équipe de 10 formateurs ayant donné
30 séances de formation auxquelles ont participé
2 000 étudiants. De 2007 a 2009, elle a assuré la
présidence de I'Association générale des étudiants
de M. Sc. et de Ph. D. Les mesures qu'elle a mises en
place afin d’augmenter l'offre d’activités d'ordres
scolaire, culturel et professionnel se sont traduites
par l'organisation, en 2008-2009, de 13 nouvelles
activités. Elle a également contribué au développe-
ment d’un site Web mieux adapté aux besoins des
étudiants et a la création d’'un bulletin d'informa-
tion électronique. Lauréate de quatre bourses d'ex-
cellence, Claire a figuré au tableau d’honneur de la
M. Sc. en 2008 pour ses excellents résultats scolaires.

En 2007-2008, Valérie Laganiére était responsable
des activités d'accueil au sein de I'Association des
étudiants de HEC Montréal et responsable du pro-
gramme de parrainage d'étudiants en échange.
Puis, en 2008-2009, elle a agi comme vice-prési-
dente aux relations externes du groupe ISN
(International Student Network). En 2009, Valérie
explorait une autre dimension de la vie étudiante en
prenant part aux Jeux du commerce a titre de mem-
bre de I'¢quipe du cas en éthique, qui s'est classée
en deuxiéme place. Sur le plan scolaire, forte de son
expérience a I'Universita Commerciale Luigi Bocconi,
a Milan, dans le cadre du programme déchanges
internationaux, elle s'est inscrite au campus interna-
tional en Chine a I'été 2009. Parallélement a ses étu-
des, Valérie a participé a des compétitions de
patinage synchronisé. Membre de |'équipe natio-
nale, elle a décroché, en 2009, le titre de cham-
pionne canadienne et sest classée en sixieme
position aux championnats du monde senior, tenus
a London (Ontario). Depuis, Valérie a entrepris des
études de maitrise a 'ESADE, a Barcelone.

Lauréat des bourses d’admission Excellence scolaire
et Leadership ainsi que de cing bourses d'excel-
lence, Etienne Lapointe a joint les rangs du Fonds
de placement étudiant des le début de ses études.
Cette expérience lui a permis de développer son
leadership, ce quil'a mené a la présidence du Fonds
en 2008-2009. Il a étudié pendant un trimestre a
I'Universita Commerciale Luigi Bocconi, a Milan, et a
profité de cette occasion pour apprendre litalien.
Ayant eu la piqlre pour les voyages et les autres
cultures, Etienne s'est envolé en juin 2009 vers le
Ghana ou il a collaboré a un projet d'aide humani-
taire. Mentionnons que ce plus jeune membre du
Comité Loisirs, culture et vie communautaire de la
Ville de Saint-Lambert a, parallelement a ses études,
écrit un livre dans lequel il donne des conseils et des
trucs afin d'aider les étudiants a trouver un équilibre
entre les études et une vie sociale active et engagée.

Les

BOURSES

d" EXCELLENCE

Diplémés, gens d'affaires et communauté uni-
versitaire sont mobilisés pour préparer les pro-
chaines générations de gestionnaires et
dentrepreneurs. En créant un fonds de bour-
ses personnalisé, en contribuant a un pro-
gramme existant qui correspond a leurs valeurs
ou en offrant une aide financiére ponctuelle,
les donateurs investissent dans le développe-
ment d'une reléve aux compétences recher-
chées.

En 2008-2009, un peu plus de 2,4 millions de
dollars ont été remis sous forme de bourses,
toutes catégories confondues. On peut consul-
ter, sur le site de HEC Montréal, la liste des
bourses dexcellence octroyées en cours d'an-
née, incluant le nom de la bourse, le nom des
récipiendaires et le montant de chacune des

bourses.

Programme de bourses J.-Denis-Duquette

A l'automne 2008, I'Ecole créait le Programme de
bourses etle Fonds J.-Denis-Duquette,en hommage
a celui qui a contribué de facon exceptionnelle au
rayonnement international de HEC Montréal et
a la croissance remarquable de l'aide financiere
accordée aux étudiants. Alors qu'il était secrétaire
général, de 1971 a 1995, Jean-Denis Duquette a été
I'architecte d’une série d’ententes avec des univer-
sités un peu partout dans le monde, ententes qui
sont a l'origine de notre prestigieux programme
d'échanges internationaux Passeport pour le monde.

Le Programme de bourses J.-Denis-Duquette vise
a attirer les étudiants les plus doués par l'octroi de
bourses d’admission. Au cours de l'exercice, 766
donateurs ont contribué a ce programme pour une
somme totalisant plus de 83 000 S.
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Les |
EVENEMENTS-
BENEFICE

HEC Montréal a su se tailler une place enviable
sur la scene mondiale des grandes écoles de
gestion grace au calibre de son corps profes-
soral, au talent de ses étudiants, au dévoue-
ment de son personnel et au généreux soutien
de ses diplémés et de la communauté des
affaires. La participation des gens d'affaires aux
événements-bénéfice de HEC Montréal per-
met a |'Ecole d'attirer les étudiants les plus pro-
metteurs, de soutenir des étudiants désireux
de participer a des concours internationaus,
ainsi que d'augmenter l'offre d'activités de for-
mation telles que les campus et les échanges
internationaux.

Tournoi de golf : une premiere réussite!

Sous la présidence d’honneur de Mme Héléne
Desmarais, présidente du conseil d’administration
de HEC Montréal, le tout premier tournoi de golf
bénéfice de HEC Montréal, tenu le 10 septembre
2008 au Club de golf de la Vallée du Richelieu, a
permis de recueillir 59 250 $ qui ont été remis a des
étudiants sous forme de bourses d'admission, d'ex-
cellence ou de soutien pour projets de recherche a
I'international.

Gala du commerce : un montant record!

Le 20 novembre 2008, HEC Montréal, le Réseau HEC
Montréal et le magazine Commerce honorait, dans
le cadre de la 55¢ édition du Gala du commerce,
douze personnalités dont les réalisations ont mar-
qué le milieu des affaires québécois. Lévénement,
qui se tenait a la salle des pas perdus de la Gare
Windsor, a réuni 650 représentants de la commu-
nauté des d'affaires dont la participation a permis
d’amasser la somme record de 385 000 $.

Exceptionnellement, le Gala 2008 était coprésidé
par quatre personnalités du monde des affaires.

-
:
-
.
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De gauche a droite : Francois Olivier, président et chef de la direc-
tion, Transcontinental, Luc Sabbatini, président, Astral Média
Affichage, Javier San Juan, président-directeur général, LOréal
Canada et Monique Leroux, présidente et chef de la direction,
Mouvement des caisses Desjardins.

(pour la période du 1¢" juin 2008 au 31 mai 2009)

Gouverneurs 15717325
Entreprises ~ 1546401%
Diplémés 918246$
Fondatons 2970005
twdiants 149753$
Personnel  36312%
Total

PROVENANCE REPARTITION

Personnel - 1%

Projets étudiants « 3%

Etudiants - 3% l l

Fondations « 7% ——

Gouverneurs
35%

Bourses Fonds de

[ q
40% connaissance

56%

Entreprises
34%

Note : Les montants apparaissant dans ce rapport refletent
la valeur des nouveaux engagements recus au cours de la
période du 1¢ juin 2008 au 31 mai 2009. IIs n'incluent donc
pas les sommes recues des engagements antérieurs.

Infrastructures « 1%
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DONATEURS

N
=~

Platine
5000 $ et plus

Anonymes (2)

Jacques Bougie, 1980
Pascale Cauchi, 1989

Patrick Cohendet

Robert Coté, 1976

Hélene Desmarais, 1983
Raymond Désormeaux, 1960
Richard Dorval, 1982

Pascal Duquette, 1983
Famille Jean-Pierre Chartrand
Famille Martin Cournoyer
Louis Jacques Filion, 1976

Fondation Andrée et Jean
Gaulin

Fondation de la famille Birks
Fondation de la famille Zeller
Fondation Francis et
Geneviéve Melancon
Fondation J.A. DeSéve
Fondation Paul A. Fournier
Guy Fréchette, 1970

Denis Girouard, 1982

Hélene Dion, 1985 et Francois
Charrette, 1959

Pierre J. Jeanniot
Laurent Joly, 1975
Amir Karim, 1992
Jacques Landreville, 1970
Laurent Lapierre, 1975
Luigi Liberatore

Rémi Marcoux, 1968
LucN. Martin, 1979
Jacques Nantel, 1981
J.-Robert Ouimet, 1956
Aimé Quintal, 1955
Pierre Shooner, 1961

Succession Danielle Dagenais-
Pérusse

LucVilleneuve, 1974
André Waechter, 1968

Or
25005349999

Anonymes (2)

Pierre Alajarin, 1997
Hubert Barbeau, 1954
Germain Benoit, 1981
Robert Bonneau, 1985
Michel Boucher, 1970
Paul Bouthillier, 1975
Pierre Brunet, 1964
Henri (6té, 1946
Daniel Gyr, 1978
Laurent Giguere, 1980
Philippe Girard, 1971
Taieb Hafsi

Hugues Laliberté, 1976
Louis Lariviére, 1985
André Lesage, 1962
Rolland Lessard, 1952
Richard Lupien, 1981
Robert Parizeau, 1957
Daniel Perreault, 1985
Léo Scharry, 1983
Francine Séguin
Sylvain Vincent, 1979

Argent
10005a2499%

Anonymes (6)

Albert Dumortier, 1976 et
Gina Van Herck, 1990
Pierre Allard, 1981
Catherine Allard, 1984
Jean-Pierre Allard, 1965
Manon Arcand

Yves Archambault, 1966
Louis M. Audet

Rabih Azar, 2007

Alain Batty, 1974

Luc Bédard, 1992
Jean-Franqois Bélisle, 2007
Sébastien Bellemare, 1993
Sonia Ben Amor, 2004
Michel Bergeron, 1990

Patrick Bertrand-Daoust,
1995

André Bineau, 1962
Michel Blaquiére, 1989
Denis Boivin

Jacques Bourgeois

Manon Campbell, 1988
Vincent Cartier, 1993
Pierre Cayouette, 1997
Denis Lionel Chaput, 1968
Charles Larente jr, 1970
Marcel Chaussé, 1968
Anne-Marie Corbeil
Brisighello, 2009
Jean-Claude Cosset
(laude Coté

Pierre-L. (6té, 1967
André Courville, 1977
Marc Dalpé, 1981

(laude Dalphond, 1961
Jean-Guy Daoust, 1971
Francois de Gaspé Beaubien
Robert de Montigny, 1979
Philippe Décary, 1995

Donald Depont, 1984
Benoit Deschamps, 1972
Marc Deschénes, 1982
Frangois Desjardins, 2000
Pierre Desjardins, 1973
J.A. Claude Dolan, 1967
Pierre Donaldson, 1978
Jacques Dostie, 1976
Normand Doyle, 1984
Pierre R. Dufresne, 1979
Moréno Dumont, 1970
Claude Dussault
Marc-André Elie, 1966
Michel Emard, 1965
Norman Farrell, 1969
Laurent Ferreira, 1997
Fondation Rodolphe-Clément
Rémi Frigon, 1990
Robert Gagnon, 1959
Jacques Gariépy, 1980
Louis Gendron, 1985
Manon Godbout, 1982
Jocelyne Gonthier, 1976
Marcel Guilbault, 1976
Raouf Guirguis, 1974
Reynald-N. Harpin, 1965
Stéphan Harris, 1984
René Huppé, 2004
André Hurtubise, 1972
Pierre Jetté, 1986
Maurice Jodoin, 1962
Pierre-Paul Jodoin, 1970
Luc Joli-Coeur, 1999
Martine LaBerge

Denis Labréche, 1978
Claude Lalonde, 1972
Erick Lamarche, 1992
Suzanne Landry

Robert Langevin, 1980
W. Robert Laurier, 1967
Martin Leblanc, 1987
Stéphane Leblanc, 1991
Claude Leblanc, 1976
Frangois M. Legault, 1978
Jean-Marc Legentil, 1977
Michel Lemay, 1982
Alain Léonard, 1984
Jacques Lépine, 1989
Les Amies d'Affaires
Manon Letourneau, 1998
Gérard A. Limoges, 1966
Louis Lu, 1978

Gilles Malette, 1972
Jacques Mallette, 1980
Jean-Frangois Marcil, 1987
Denis Marion, 1984
Raymond Martel, 1972
Denise Martin, 1974
Jacques Michel, 1987
Laurence Milhet, 1989
Mario Minato, 1990
Pierre Monahan, 1968
Jean Moreau, 1981
Suzanne Morin, 1979
Eric Morisset, 1988
Martin Papillon, 2007
Pierre Caron, 1983

Harry J. Plafter, 1972
Marc Portelance, 1979

Michel Poulin, 1982 *
Francois Prud’Homme, 1983
Charles Robillard, 1948
Jean M. Robillard, 1976
(laude Roger, 1978
Pierre Ross, 1973

LucY. Rousseau, 1980
Gilles Salvas, 1976
Pierre Seccareccia, 1969
Alexandre Sieber, 1997
Paul Simard, 1972
Pierre Ste-Marie, 1982
Sylvie Léger, 1979
Francois Tellier, 1989
Francois Tétu, 1992

Eric Thibault, 1995
Louise Tremblay, 1985
Marie-Soleil Tremblay, 1995
André S. Trépanier, 1965
Alain Trudeau, 1981
Richard Turcotte, 1971
Marcel Villeneuve, 1985
Richard Wilson, 1976

Bronze
50053999

Anonymes (3)

Christian Adnet

Eric Archambault, 2004
Benoit A. Aubert, 1994
Jacques Aubry, 1973
Gilbert Babin

Ross R. Bayus, 1990
Francis Beaudoin, 2004
(lément Beaupré, 1970
Réal Bélanger, 1976
Normand Belcourt, 1980
Jack Benzaquen, 1995
Michel Berne, 1984
Jacques-P. Bertrand, 1977
Guy Bisaillon, 1986
(laude A. Bissonnette, 1979
Gilles Boivin

Alain Boucher, 1976
Gilbert Boulé, 1972
Waguih Boulos, 1968
Guy Brossard, 1970
Jean-Marc Brousseau, 1990
Gilles Bussiere, 1977
Valérie Cecchini, 1993
Jacques Chabot, 1962
Luc Charron, 1974

Réal Circé, 1978

Alain Comtois, 1997

Guy Coupal, 1969
Jacques Couture, 1972
Paul-Henri Couture, 1977
Jean Cromp, 1981

Michel Cyr, 1986
Normand Daoust, 1967
Anne Marie David, 1992
Alexandre Décary, 2000
Julie Deschénes, 2004
Jean-Pierre Desmarais, 1974
Pascal Di Tomasso, 1994
Michel Di Tomasso, 1965
Mark D'Souza, 1989
Josée Dubuc, 2004

Jacques Duchesneau
Jean-Guy Dumas, 1975
Frangois Dussault, 1973
Jacques Elie, 1963

Pierre Fiset, 1970

Pierre Fitzgibbon, 1978
Marcel Forest, 1973
André Fortin, 1957
Jacques Gauthier, 1968
(arl Gauvreau, 1984
Jacques E. Gendron, 1979
Marie-Claude Gévry, 1976
Diane Giacomuzzi, 1975
Yves Girard, 1974
Antonin Giroux, 2001
Serge Grégoire, 1993
Simon M. Guertin, 1990
Bruno Guilmette, 1989
Michel Hébert, 1973
Louise Hébert Lalonde, 1984
Jacynthe Hotte, 1978
Yannick Houle, 2001
Dave Hunter, 2004
Rodolphe J. Husny, 2005
Roger Jenkins, 1988
André Jolicoeur, 1966
Marc Jutras, 1983
Nathalie Labelle, 1993
Gaétan Laflamme, 1969
LucJ. Lambert, 1979
Raymond D. Langlois, 1975
Daniel Larouche, 1984
Jean Lavallée, 1991
Arthur Lavigne, 1971
Robert-Y. Lavoie, 1971
Denise Leclerc, 1986
Richard Lefebvre, 1983
Marc Lemaire, 1983
Jacques Lessard, 1970
Jacques Lussier, 1980
Jean-Marie Marcoux, 1979
Pauline Marois, 1976
Richard Massé, 1978
Jacques Maurice, 1975
Eric Mayer, 2002

Andrée Mayrand, 1978
Frédéric Mayrand, 1988
Pierre Messier, 1973
René Miglierina, 1955
Nicolas Milette, 1990
Jacques Nolin

Robert Normand, 1966
Véronique Ohana

Jan Oosterwaal

Louise Ouellette, 1976
Fidele D. Paradis, 1969
Michel Parent, 1978
Alexandre Patte, 2000
André Pelletier, 2005
Pierre Plourde, 1970
Robert Poirier

Pierre D. Poisson, 1968
Serge Primi, 1977

Luc Provencher, 1975
Sophie Raymond, 1990
Georges-Michel Raymond,
1978

Jean Raymond, 1976
Jean Reeves, 1982
Suzanne Rémy, 1991

Club Mercure - Dons Annuels

Claude Renaud, 1968
Nicole Rivet

Maryse Robert, 1982
Fernand Robichaud, 1997
Jacques Rogala, 1973

Mark-André Saucier-Nadeau,
2003

Luc Sicotte, 1977
JeanTalbot, 1980

Christian Thérien, 1983
Michel Théroux, 1970
Frangois Touchette, 1976
Jean-Philippe Toupin, 1937 *
Vincent Trudel, 1997

Pierre Villeneuve, 1968
Robert A. Wolfe, 1975

Daniel Zizian, 1982

Amis
250%$2a4999

Anonymes (15)

Louis Alain, 1985
(lément Albert, 1974
Benoit Allaire, 1987
Pierre Anctil, 1995
Michel April, 1995

Renée Arcand, 1979
Denis Archambault, 1991
Geneviéve Arpin, 1997
(laude Baril, 1996
Michel-Yves Barriére, 1977
Bernard Barsalo, 1978
Michel Bazinet, 1992
Pierre Beaudry, 1970
Francois Beaulieu, 1981
Jocelyn Beaulieu, 1981
Jacqueline Beaupré, 2002
Christian Beauregard, 1984
Christian Bélanger, 1987
Guy Bélisle, 1976

Réal Bellemare, 1989
Hélene Béneteau De
Laprairie, 2004

Pierre Benny, 1970
Marie-Jeanne Bergeron
Guy Berthiaume, 1997
Jean Berthiaume, 1980
Gaetan Bilodeau, 1971
Stéphane Bilodeau, 1995
Caroline Bineau, 1995
Geneviéve Biron, 1997
Sébastien Blais, 1998
Stéphane Blais, 2004
Urgel Blais CGA, 1972
Jean-Marie Boilard, 1980
(laude Boileau

Bertrand Bolduc, 2000
Jean Bolduc, 1991

Sylvia Bologna, 1988
Pierre Bonin, 1997

Anne Bourhis, 1991
(arole Brabant, 1997
Bernard Brault, 1982
Pierre Brault, 1969
Diane C. Brien, 1979
Yvan Brodeur, 1985

Eric Brunelle, 1988
Jacques Brunelle, 1963
Christian Bugnon, 1986

Viét Buu, 1971

Georges Cabana, 1987
Gilles Carli

René Carriéere, 1966
Bertrand Castonguay, 1984
Gérard Chagnon, 1990
Jean Champagne, 1996
Suzy Champagne, 2002
Robert M. Champoux, 1974
Martin Charbonneau, 1990
Serge Charbonneau, 1977
Claude Charron, 1976
Denis Chayer, 1994

Alain Cloutier, 1996

Linda Coache, 1990

André Collin, 1983

Michel Comtois, 1976
Virginie Comtois, 1992
Line C6té, 1977

Suzanne Coupal, 1983
Richard R. Courchesne, 1981
Jean-René Couture, 1997
Ronald Creamer

Pierre Crevier, 2001

Michel Cusson, 2002
Benoit (yr, 1978

Michaél Dadoun, 1994
Sylvain Dagenais, 1982
Richard Dalcourt, 1973
Pierre Dallaire, 1970

Pierre Dansereau, 1985
Anne Daviault, 1997
Jean-Paul David, 1996
Joseph De Vido, 1989

Alain Demers, 1985

Michel Des Rosiers, 1982

Jean-Claude Deschambault,
1971

Isabelle Deschamps, 1984
Marie-José Deschamps, 1969
Johane Desjardins, 1981
Philippe Desjardins, 2002
Sophie Desmazures, 2002
Josée Desnoyers, 1985
Pierre Despars, 1985
Claude Di Fruscia, 1981
Philippe Dicaire, 1996
Yves Dion, 1987

Patrick Doyle, 2003
Michel Doyon, 1972
Sylvie Drolet, 1985

Yves G. Drouin, 1979
Jean-Pierre Dubeau, 1971
Luc Dubois, 2000

Claude Ducharme, 1993
Jean Dulude, 1989
Raymond Dulude, 1950
(laude Dupuis, 1987
Stéphane Dupuis, 1996
Robert Duquette CFA, 1989
Serge Duquette, 1977
Line Durocher, 1991

Rhéal Dussault, 1968
Robert Dussault, 1984
Yves Erard, 1988

Claude Faucher, 1987
Lyne Faucher, 1989
Jean-Charles Ferland, 2004
Pierre Ferland, 1988
Jacques Ferraro, 1994

Paulo Ferreira, 1992
Jacques Filion, 1977
Pierre-Charles Forest, 2001
Pierre Forget, 1970
Roger Fournelle, 1983
Léonce Fraser, 2000

Yvon Fredette, 1954
Frédéric Gagné, 2001
Isabelle Gagné, 1993
Robert J. Gagné, 1949
Alexandre Gagnon, 2003
Denis Marc Gagnon, 1974
Francois Gariépy, 1969
Pierre Gaussiran, 1983
Paule Gauthier, 1984
Robert Gauthier, 1987
Richard Gauvin, 1982
Christian Gélinas, 1976
Francois Giard, 1977
Josée Gingras, 1987
Francois Girard, 1982
Roger-Pierre Girard, 1990
Myrléne Girault, 1988
Jean-Claude Giroux, 1982
Danielle Goulet, 2000
Sébastien Goyer, 1997
Jean-Marc Gravel, 1979
Michel Grégoire, 1975
Normand Grégoire, 1970
Jean-Sébastien Grisé, 1999
Lyne Grondin, 1991
Michel E. Guay, 1976
Daniel Guérard, 2003
Gérard R. Guilbault, 1980
Carol Gutkin, 1964

Neil Haché, 1992

Michel Hamelin, 1991
Catherine Houpert, 2000
Jean-Guy Hubert, 1958
Gilles Isabel, 1997

Paul Jeanty, 1986

André Joly, 1999
Francois Joly, 1971
Johnson Joseph, 2006
Louis-David Julien, 1994
Normand Julien, 1988
Luc Lacasse, 1978
Hugues Lachance, 1990
Renaud Lachance, 1982
Maurice Lacoste, 1968
Denis Laferriere, 2002

Michel-André Laflamme,
1989

Normand Lague, 1986
Stéphane Lagué, 1990
Jean Lajoie, 1969
Claude P. Lambert, 1976

Jean-Marc Lamontagne, 1999

Robert Lamontagne, 1976
Serge Langdeau, 1982
Christiane M. Langevin, 1977
Jean-Pierre Langevin, 1988
Louis 0. Langevin, 1979
Serge Langford, 1979

Noél Lapierre, 1974

Daniel Lapointe, 2000

Guy Lapointe, 1974
Richard Lapointe, 1966
Claude Larocque, 1971
Jean Larouche, 1995

Gilles Laurin, 1963
Ronald Laurin, 1998
Nathalie Lauzier, 1992
Bernard Lauzon, 1973
Denis Lauzon, 1972
Richard Lavigne, 1993
Suzanne Lavigne, 1984
Hubert Lavigueur, 1974
Louis-Olivier Lavoie, 1997
Alain Le Put, 2004
Pierre Guy Le Sage, 1980
Francois Leblanc, 1981
Michel Lechasseur, 1987
Daniel Leclair, 1996
Yves Leclerc

Johanne Léger, 1980
(laude Lemaire, 1983
Jacques Lemay, 1986
Marco Lessard, 1998
Michel Lessard, 1990
Richard Lizurey

Youssef Loudiyi, 2007
Gilles Lussier, 1946
Robert Lussier, 1992
Yves Mainville, 1978
Richard Malo, 1990
Lema Sikoti Mambu, 2006
Kevork Manoukian, 1998
Louis Marchand, 2001
André Marcotte, 1987
André Marcotte, 1987
Serge Masse, 1980
Michel Massicotte, 1975
Christian Matte, 1993
Sylvain Matte, 1994
Jacques Mayer, 1966
Johane Meagher, 1976
Evidalia Mendez, 2007
Alain Mercier, 1998
Vincent Monet, 1987
Raymond Morcel, 1950
Lise Morin, 1968

Louis Morin, 1979
Marilyne Morrow, 1993
Dominique Morzadec, 1996
Jean-Yves Nantel, 2001
Jean-Marc Nepveu, 1970
Mathieu Nogl, 2003

Guy Normandin, 1983
Joan Paiement

Bernard Papineau, 1952
Gérald Paquette, 1973
Jean-Yves Paquin, 1982
Normand Paquin, 1973
Marc Paradis, 1978
Bernard Paré, 1966
(laude Paul-Hus, 1981
Jacques Pellerin, 1997
Simon Pelletier, 1993
André Perron, 1983
Sylvain J. Perron, 1978
Raynald Petit, 1979
Gérald Peuch

Francois Pfister, 1990
Duong Tuan Pham, 1999
Benoit Picard, 1988

Paul Piché, 1985

Sybilla Pijet, 1996
Michel Pilette, 1981

Stéphane Pitre, 1994
André Plante, 1978
Fernand R. Plante, 1967
Frédéric Poisson, 2002
Isabelle Pontich
Jean-Frédéric Pourchot, 1976
Alain Prévost, 1980

Annie Pronovost, 2002
Michel Proulx, 1990

Julie Prud’Homme, 1992
Francine Quenec’Hdu, 1987
Alain A. Quenneville, 1980
Martin Racicot, 1995

Eric Richer, 1999

Chantal J. Rougerie, 1980
Sophie Rousseau, 1998
Alexandre Roy, 1996

André G. Roy, 1960

Roger Roy, 1966

Jocelyne Roy-Chagnon, 1984
Jean-Claude Saint-Laurent,
1967

Andrée-Anne Sauvé, 1979
Louis Séguin, 1978
Anne-Marie Sicard, 2000
Lucie St-Arneault, 1987
Robert H. St-Aubin, 1980
Jean-Michel Ste-Marie, 1972
Alain St-Hilaire, 1978
Patrick St-Louis, 2004
Jean-André Taillefer, 1972
Robert Talbot, 1973
Hélene Tellier, 1992

Gilles Thelland, 1981
Josée Thériault, 1999
André Thibault, 1984
Noélla Thibault, 1982
Gilles Tisseur, 1972
Jean-Marie Toulouse
Denis Tourangeau, 1969
Diane Tremblay, 1991
Reynold Tremblay, 1963
Gilbert Trudeau, 1993
Marc Trudeau, 1971
Georges Vacher, 1981
(arlo Vachon, 1992

Mario Vachon, 1997
Patrice Vachon, 1976
Daniel Veilleux, 2002

Luc Veilleux, 1992
Jean-Marc Viens, 1976

*Atitre posthume



DONATEURS

No
(@)

Platine
200000 $ et plus
Bell Canada

Or
1000004 199999 $

Banque Nationale Groupe financier
Mouvement des Caisses Desjardins

Réseau HEC Montréal / Fondation
des diplomés HEC

Société des alcools du Québec

Société des comptables en
management du Canada

Standard Life du Canada

Argent
25000499999 %

Astral Media

Banque HSBC Canada

Bombardier

Esso - La Fondation Pétroliére Impériale
Financiére Sun Life

Fonds Jean-Louis Mercier

Groupe TMX

Home Depot

Hydro-Québec

Ivanhoé Cambridge

KPMG Canada

L'Oréal inc.

Ordre des comptables agréés du Québec/
Fondation

Ordre des comptables généraux
licenciés du Québec

Power Corporation du Canada
PricewaterhouseCoopers S.R.L.
Raymond Chabot Grant Thornton
RONAinc.

Samson Bélair / Deloitte & Touche
Transcontinental Inc.

Bronze
10000$a24999$

Agropur Coopérative

Association des étudiants aux
programmes de certificat

Banque CIBC

Banque Scotia

BDC

BMO Groupe financier

Boralexinc.

Bouthillette Parizeau & Associés inc.
cal

Cirque du Soleil

N

Corporation de Sécurité Garda World
Ernst & Young

Fiera Capital

Fondation canadienne de recherche
en approvisionnement

Fujifilm

Gaz Métro

GE Capital Solutions Canada
Gowling Lafleur Henderson LLP

Groupe Canam

Groupe Cholette

Groupe Dynamite inc.

Groupe financier Banque TD
Groupe Sportscene inc.
Héroux-Devtek inc.
Investissement Québec

Les Vétements de sports Gildan
Marketel McCann-Erickson Ltée
McKesson Canada Corporation
Oliver Wyman

Pomerleau inc.

Procter & Gamble inc.

RBC Groupe Financier

Rio Tinto Alcan inc.

RSM Richter Chamberland
Saputo inc.

SNC-LAVALIN

Société générale de financement
du Québec

Stikeman Elliott
Technologies 20-20 inc.
Ubisoft Divertissements inc.

Amis
1000539999%
Anonyme (1)
AbitibiBowater

Ad hoc recherche
Addenda Capital inc.

Association des étudiants du DESS -
HEC Montréal

Air Liquide Canada inc.
Alimentation Couche-Tard inc.
Allstream

Aon

ArcelorMittal Mines Canada

Association des agences de publicité
du Québec

Association des étudiants HEC
Banque Laurentienne
Boulangerie Premiére Moisson inc.

Brother International Corporation
(Canada)

Caisse de dépot et placement du Québec
Capimont Technologies Inc.
CIRANO

Comité des conseillers du commerce
extérieur de la France

Conseil canadien sur la commandite
(OOP HEC Montréal

Corporation des Approvisionneurs
du Québec

Corporation financiére Brome inc.
Desjardins, Ménard & Associés
Enterprise location d'autos
Financiére Manuvie

Fonds de solidarité FTQ

Friends of HEC Montreal

Gestion de placements Innocap inc.
Groupe Aldo

Groupe Encore L.T.S.

Groupe Germain

Groupe Option Retraite inc.
Groupe Promutuel

Groupe SECOR inc.

Hardy Normand & Associés, CA
Heenan Blaikie SRL

Honeywell Canada

Ingénio, filiale de Loto Québec

Institut des vérificateurs internes -
section de Montréal

Interis Conseil

Ketchum Canada inc.

Korn/ Ferry International

Kruger Inc.

Le Groupe Jean Coutu (PJC) inc.
Lecavalier Transport

Les Rotisseries Saint-Hubert Ltée
Letko Brosseau & Associés
Loto-Québec

Mandrake Groupe Conseil

Metro Inc.

Normandin Beaudry, actuaires conseil
Novacap Partenaires, S.E.C.

Ordre des comptables en management
accrédités du Québec/ Fondation

PaperlinX Canada Limited
Papiers White Birch

Petrie Raymond S.E.N.CR.L.
PMI-Montréal inc.

Pratt & Whitney Canada
Pratte, Bélanger

PSB Boisjoli, S.E.N.CR.L.-LLP
Publicis Canada

Quebecor inc.

Réseau Capital

Restaurant Le Local

Sonar Marketing

TD Assurance Meloche Monnex

Technologies Interactives Médiagrif inc.

Uni-Sélectinc.
Xerox Canada Ltd.

Cerde du directeur
500000 $ et plus

Fondation de la famille
J.W. McConnell
Fondation J.A. DeSéve
Fondation Jarislowsky
Rémi Marcoux, 1968
J.-Robert Ouimet, 1956
Pierre Somers

Platine

100000 $a499999 5

Anonymes (2)

Germain Benoit, 1981
Pascale Cauchi, 1989

(laude Chagnon, 1976
Hélene Desmarais, 1983
Raymond Désormeaux, 1960
Richard Dorval, 1982

Pascal Duquette, 1983
Famille Diane et Jean-Pierre
Gagné

Famille Jean-Pierre Chartrand

Fondation de la famille
Samuel et Saidye Bronfman

Fondation Francis et
Geneviéve Melancon

Fondation Guy Charron
Fondation Paul A. Fournier
Fondation R. Howard Webster
Guy Fréchette, 1970
Jean-Pierre Hogue

Amir Karim, 1992

Jacques Landreville, 1970
Guy Langlois, 1966

(laire Léger, 1966

Alma Lepage

Luigi Liberatore

Paul Morimanno, 1959

Paul G. Vien / Fondation
Pathonic

Aimé Quintal, 1955

Léo Scharry, 1983
(laude Séguin, 1972
Pierre Shooner, 1961
Succession Albert-Hudon
André Waechter, 1968

Or
500005299999 %

Frangois-Albert Angers, 1934
André Bergevin, 1944
Jacques Bougie, 1980

Pierre Brunet, 1964

Robert Coté, 1976

Henri (6té, 1946

Jean-Guy Desjardins, 1972

Fondation Andrée et Jean
Gaulin

Fondation de la famille Birks

Fondation Macdonald
Stewart

Fondation Molson
Fondation Roasters

June Hébert, 1950

Hélene Dion et Frangois
Charette

Joseph P. Husny

Laurent Joly, 1975

W. Robert Laurier, 1967
Luc N. Martin, 1979
Robert Parizeau, 1957
Gérard Plourde, 1939
Roger St-Germain, 1966
Luc Villeneuve, 1974

Argent
250005349999
Anonyme (1)

Pierre Alajarin, 1997

Guy Archambault, 1953
LucA. Bachand, 1980
Michel Boucher, 1970

Paul Bouthillier, 1975
Roger Charbonneau, 1939 *
Daniel Gyr, 1978
Marc-André Elie, 1966
Fondation de la famille Zeller
Fondation John Dobson
Fondation Marc Bourgie
Daniel Gagnon, 1979
Philippe Girard, 1971

Jean Guertin, 1965 *
Reynald-N. Harpin, 1965
Pierre J. Jeanniot

Laurent Lapierre, 1975

Guy Le Blanc, 1968

Richard Lupien, 1981

Guy Martin, 1947

Hartland de M. Molson *
Jacques Nantel, 1981

Alain Paris, 1969

Jean Saine, 1980

Pierre Saint-Germain, 1973 *
Serge Saucier, 1964

Paul Simard, 1972

Succession Alexandre A.
Grimard

Succession Danielle Dagenais-
Pérusse

Succession Roland-et-
Germaine-Plante

Gérard J. Taillon, 1968
Jean-Marie Toulouse

Bronze
10000%a24999$

Anonymes (8)
Armand Afilalo, 1979
Omar Aktouf, 1976

Albert Dumortier et Gina Van
Herck, 1976

Jean-Pierre Allaire, 1975
Claude Ananou, 1976

Guy Angers *

Serge Archambault, 1966
Yves Archambault, 1966
Rosaire Archambault Jr, 1973

Rosaire Archambault Sr,
1941*

Bernard Arnault

Hubert Barbeau, 1954
André Bineau, 1962

Guy Bisaillon, 1986

Denis Boivin

Sylvia Bologna, 1988

Guy Boutbhillier, 1969
Pierre Brochu, 1975

Viét Buu, 1971

Karlton D. Cantin, 1994
Gérard Carrier, 1963
Jacques Chabot, 1962
Jean-Marc Chaput, 1954
Marcel Chaussé, 1968
Louis Chénevert, 1979
Marcel C6té, 1961
Yves-Aubert C0té, 1951
Pierre-L. C6té, 1967

Léon Courville, 1967

Jean Coutu

Denyse L. Dagenais, 1968
Marc Dalpé, 1981

Claude Dalphond, 1961
Léo-Paul Dana, 1994
Jean-Guy Daoust, 1971
Sylvio De Rose, 1970

Yves Albert Desjardins, 1978
Robert Desormeaux, 1969
J.A. Claude Dolan, 1967
René Doucet

Jocelyna Dubuc

Benoit Duchesne

Moréno Dumont, 1970
Gabriel Duval, 1972
Famille Martin Cournoyer
Louis Jacques Filion, 1976
Fondation André-Langlois

Fondation Denise et Guy
St-Germain

Fondation Rodolphe-Clément
André Fortin, 1957

Guy Frenette, 1967

Robert Gagnon, 1959
Jacques Gauthier, 1968
Laurent Giguére, 1980
Denis Girouard, 1982

Alain Gosselin, 1981
Kathleen Grant, 1995
Jeannine Guillevin Wood *
Taieb Hafsi

Francine Harel-Giasson, 1972
Pierre Harvey, 1948

Michel Hébert, 1973

André Hurtubise, 1972
Maurice Jodoin, 1962

André Jolicoeur, 1966
Joseph Kélada

Jean La Couture, 1967

Gilles Labbé, 1978

Martine LaBerge

Denis Labreche, 1978
Raymond-L. Lacasse, 1951 *
Patrick Lacasse

Club Leadership HEC Montréal — Dons cumulatifs — Individus

Lucien Lafortune, 1942 *
Hugues Laliberté, 1976
Maurice Lanoix, 1951
Louis Lariviere, 1985
Jacques Lariviere, 1965
Pierre Laurin, 1963
(laude Leblanc, 1976
Luc Lemay, 1969

Alain Léonard, 1984

Les Amies d'Affaires
Pierre B. Lesage

André Lesage, 1962
Rolland Lessard, 1952
Gérard A. Limoges, 1966
Gilles Malette, 1972
Pierre Mantha, 1964
Maurice Marette, 1971
Joseph Masson

Philippe Michaud, 1950
Pierre Monahan, 1968
Claude Moreau, 1976
Yvon Morel, 1966
Jean-Paul Morin

Bertin F. Nadeau, 1964
Nancy Orr

Marcel Ostiguy, 1971
Georges-Henri Parent, 1951
Michel Patry, 1978
Michel Plessis-Bélair, 1965
Marc Portelance, 1979
Joseph Racanelli, 1968
Daniel Racette

Jean Rastoul, 1966
Jacques Raynauld, 1976
Nicole Rivet

Pierre Robitaille, 1964
Roger Roy, 1966

Pierre Royer, 1962
Gilles Salvas, 1976
Guylaine Saucier, 1970
Pierre Seccareccia, 1969
Louise Séguin Dulude
Patrice Souillac, 1974 *
Pierre Ste-Marie, 1982
Jean-Philippe Toupin, 1937 *
André S. Trépanier, 1965
Richard Turcotte, 1971
Steve Veilleux, 1978

A. Karel Velan

André Véronneau, 1976
Sylvain Vincent, 1979
Richard Wilson, 1976

* Atitre posthume



DONATEURS

NO
oo

Cerde du directeur
1 million $ et plus

Autorité des marchés financiers
Banque Nationale Groupe financier
Bell Canada

(al

Fondation J. Armand Bombardier

Groupe TVA inc., filiale de Quebecor
Media inc.

Hydro-Québec

Lallemand Inc.

Mouvement des Caisses Desjardins
Power Corporation du Canada
Quebecor inc.

RBC Groupe Financier

SAP Canada inc.

Société des comptables en
management du Canada

Platine
500000$a999999 %

Banque CIBC

Fonds de solidarité FTQ

Fonds Jean-Louis Mercier

KPMG Canada

Omer DeSerres Ltée
PricewaterhouseCoopers S.R.L.
Raymond Chabot Grant Thornton
Réseau HEC Montréal / Fondation des
diplomés HEC

Rogers Communications

RONA inc.

Samson Bélair / Deloitte & Touche
Société des alcools du Québec
Standard Life du Canada

Or
250000%a499999$

Banque HSBC Canada
BMO Groupe financier
Bombardier

(anadien Pacifique

Fondation canadienne de recherche
en approvisionnement

Groupe Financier Banque TD
Groupe TMX

IBM Canada Ltée

Ivanhoé Cambridge

Ordre des administrateurs agréés du
Québec

Ordre des comptables généraux
licenciés du Québec

Provigo inc.
Rio Tinto Alcan inc.
Tata Communications

Argent
100000 % a249999$

Anonyme (1)
Aon

Association des étudiants aux
programmes de certificat

Banque Scotia

BDC

(ascades

N

Ernst & Young

Esso - La Fondation Pétroliére Impériale

Financiére Sun Life

GE Capital Solutions Canada
Home Depot

Les Rotisseries Saint-Hubert Ltée
L'Oréal inc.

Loto-Québec

METRO INC.

Ordre des comptables agréés du Québec

/ Fondation

Postes Canada

Pratt & Whitney Canada
Procter & Gamble inc.

Rexel Amérique du Nord inc.
RSM Richter Chamberland

Société générale de financement
du Québec

Sun Chemical Ltée

TD Assurance Meloche Monnex
Transat A.T.inc.
Transcontinental Inc.

Trium mobilier de bureau inc.

Bronze

5000052999995
Anonyme (1)
AbitibiBowater

Axa Assurances
Banque Laurentienne
Béton Grilli
Cogecoiinc.

Demers Beaulne
DMR

Domtarinc.

Groupe Canam
Groupe Cholette
Groupe Dutailier
Groupe Dynamis inc.
Groupe Dynamite inc.
Industrielle Alliance
Kruger Inc.

L.M. Sauvé

Le Cabinet de relations publiques
national

Letko Brosseau & Associés
Nortel Networks
Petro-Canada

Pratte, Bélanger

Saine Marketing inc.

Shell Canada

SNC-LAVALIN

Sony BMG Musique (Canada) inc.
Trudeau Corporation
Ubisoft Divertissements inc.
Ultramar Ltée

Van Houtte Inc.

Wal-Mart Canada

Club Héritage - Dons planifiés

Anonymes (6)

Clément Albert, 1974
Guy Archambault, 1953
Martin Arsenault, 1992
Murielle Arsenault, 1968
Raymond Barrette

Guy Bélisle, 1976

Daniel Bienvenu, 1989
Sylvia Bologna, 1988
Patrice Bourbonnais, 1990
Jean-Frangois Brodeur, 1988
Pascale Cauchi, 1989
Jacques Chabot, 1962
Francois Charette, 1959
Linda Coache, 1990
Pierre L. Comtois, 1973
Raymond J. Couture, 1961
Pierre Desjardins, 1973
Hélene Dion, 1985
Moréno Dumont, 1970
Guy Frenette, 1967
Michel Gauthier, 2002
Jocelyne Gonthier, 1976
Jean Grignon, 1972

June Hébert, 1950
Denyse L. Dagenais, 1968
Michel-André Laflamme, 1989
Guy Langlois, 1966

Louis Lariviere, 1985

Guy Le Blanc, 1968
(laude Leblanc, 1976
Jacques Lefebvre, 1974
Pierre B. Lesage

Rolland Lessard, 1952
Madeleine Lorrain
Jean-B. Macleod, 1970
Frédéric Mayrand, 1988
Jacques Michel, 1987
Vincent Morel, 1989
Marilyne Morrow, 1993
Gilles Nadeau, 1963
André Pelletier, 2005
Isabelle Perras, 1989
Pierre Poirier, 1971

Marc Proulx

Aimé Quintal, 1955
Suzanne Rémy, 1991
Nicole Rivet

Sylvain Robillard, 1989
Pierre Robitaille, 1964
Louis-Philippe Rondeau, 1953
Yvan Rondeau, 1973

Léo Scharry, 1983

Robert Séguin, 1972
Robert Tozzi, 1990

Succession Frangois-Albert-Angers
Succession André-Bergevin
Succession Jean-Pierre-Chartrand
Succession Danielle-Dagenais-Pérusse
Succession Benoit-Duchesne
Succession Francois-Fournelle
Succession Leopold-Gagnon
Succession Alexandre-A.-Grimard
Succession Albert-Hudon
Succession Jean-Charles-Lafond
Fonds Alma-Lepage

Succession Roland-et-Germaine-Plante
Succession Gérard-Plourde
Succession Marguerite-Thibault

Liste des photographies

Chapitre FORMER :

(laude Desranleau .
Directeur des Campus sans frontiéres
Service de I'enseignement des affaires internationales

Jean—Franéois Ouellet

Directeur du programme de B.A.A.
Professeur agrégeé, Service de I'enseignement
du marketing

Laurent Giguere
Associé
KPMG

Robert Desormeaux

Directeur et professeur agrégé

Service de I'enseignement du marketing
Directeur du Programme SAQ — HEC Montréal
en commerce de détail

PhiIi%pe Duval
Président et chef de la direction
Société des alcools du Québec

Chapitre DEVELOPPER :

Robert Gagné
Professeur titulaire, Institut déconomie appliquée
Directeur du Centre sur la productivité et la prospérité

Patrick Cohendet

Professeur visiteur, Service de I'enseignement

des affaires internationales

Codirecteur du Centre de recherche et de transfert MosaiC

Laurent Simon

Professeur agrégé, Service de I'enseignement

du management

Codirecteur du Centre de recherche et de transfert MosaiC

Ann Langley

Professeure titulaire

Chaire de recherche du Canada sur la gestion stratégique
en contexte pluraliste

Chapitre TRANSMETTRE :

Gilbert Laporte
Professeur titulaire
Chaire de recherche du Canada en distributique

(Céline Bareil
Professeure agrégée
Service de I'enseignement du management

Gilbert Babin

Professeur agrégé

Service de I'enseignement des technologies
de l'information

Jaaf]ues Robert

Professeur agrégé

Service de I'enseignement des technologies
de linformation

Pierre-Majorique Léger

Professeur agrégé

Service de I'enseignement des technologies
de 'information

Chapitre MOBILISER :

Jean-Denis Duguette
Secrétaire général de HEC Montréal de 1971a 1995

Hélene Desmarais

Présidente du conseil et chef de la direction
(entre d'entreprises et d'innovation de Montréal
Présidente du conseil

HEC Montréal
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Bureau de développement
HEC Montréal

3000, chemin de la
Cote-Sainte-Catherine
Montréal (Québec) H3T 2A7
CANADA

Téléphone : 514 340-6896

www.hec.ca/donateur

HEC MONTR-EALY

HEC Montréal - Campus durable est un
mouvement qui mobilise I'ensemble de la
communauté universitaire autour de trois
axes principaux : enseignement, recherche
et milieu de vie.
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Zone de garde

Soucieuse de I'environnement, HEC Montréal
privilégie I'utilisation de papier recyclé fabri-
qué au Québec dans le respect de normes
environnementales reconnues.

Zone de garde



